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Oggetto: Presentazione della lista per I'elezione dei membri del Consiglio diAmministrazione

La Scrivente Bisarcha S.r.l., con sede legale in Pisa, via Dario Simoni n. 14, Cod. Fisc. 02345070508, in persona del
proprio Amministratore Delegato e legale rappresentante, a cio debitamente autorizzato, Sig.ra Giulia Cecchi

facendo riferimento all'Assemblea ordinaria e straordinaria di Jonix S.p.A., Cod. Fisc. e P. IVA. n. 04754080283
(“Jonix” o la "Societa"), convocata per il giorno 12 giugno 2024, alle ore 10:00, in prima convocazione e,
occorrendo, per il giorno 13.giugno 2024, stessa ora, in seconda convocazione

Premesso che

La scrivente é titolare di complessive n. 1.200.000 azioni di Jonix, pari al 18,34% del capitale sociale sottoscritto ad
oggi vigente, come risulta dalla certificazione qui allegata emessa il 03.06.2024.

Lo statuto della Societa ha fissato nella percentuale del 10% del capitale sociale sottoscritto, la soglia per la
presentazione delle liste di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione.,

Tutto cid premesso la scrivente,
DEPOSITA

ai sensi dell'articolo 22 del vigente statuto sociale della Societa, la seguente lista di candidati per la nomina del nuovo
Consiglio di Amministrazione:

1. Antonio Cecchi, nato a Pisa (Pl), il 09.10.1959, Codice Fiscale CCCNTN59R09G702B;
2. Fabrizia Turchi, nata a Pontedera (Pl), il 03.02.1968, Codice Fiscale TRCFRZ68B43G8430;

3. Diego Campagnolo, nato a Cittadella (PD), il 20.05.1978, Codice Fiscale CMPDGI78E20C743) -
Amministratore Indipendente '

4. Elena Brandolisio, nata a Maniago (PN), il 22.09.1963, Codice Fiscale BRNLNE63P62E889A;
La scrivente propone:

— che il nuovo Consiglio di Amministrazione duri in carica per tre esercizi e quindi sino alla data dell'assemblea dei
soci chiamata ad approvare il bilancio d'esercizio da chiudersi al 31 dicembre 2026;
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— distabilire in 4 (quattro) il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione;
— dinominare Presidente del Consiglio di Amministrazione, il Sig. Antonio Cecchi;

— di attribuire al Consiglio di Amministrazione un compenso complessivo lordo fisso pari a massimi Euro 60.000,00
(sessantamila/00) per esercizio, da suddividere tra i membri del Consiglio di Amministrazione, nella misura che
verra individuata dal Consiglio stesso, comprensivo del compenso per gli amministratori che saranno
eventualmente investiti di particolari cariche, ivi inclusi gli incarichi esecutivi, ai sensi dell’articolo 2389 c.c., 1° e
3° comma c.c. Resta salva la possibilita per il Consiglio di Amministrazione di determinare emolumenti aggiuntivi
a favore di uno o pit amministratori investiti di particolari cariche, ivi inclusi gli incarichi esecutivi, ai sensi dell’art.
2389, 3° comma, c.c., al raggiungimento di specifici risultati, il tutto nella misura e secondo i parametri, di
qualsivoglia natura, che potranno essere decisi dal Consiglio di Amministrazione stesso;

— di riconoscere a favore dei componenti dell'organo amministrativo usuali benefit, ahc_he differenziati per gli
amministratori esecutivi (esemplificativamente D&O, auto aziendale, telefono cellulare e personal computer),
nei termini che verranno individuati dal Consiglio stesso, nonché il rimborso delle spese sostenute e documentate
per I'esercizio delle loro funzioni.

Si allegano alla presente:

1. la certificazione comprovante la titolarita in capo a Bisarcha S.r.l. alla data del deposito della lista in oggetto, del
numero di azioni della Societa necessario alla presentazione della lista medesima;

2. icurricula vitae dei candidati sopra indicati contenenti un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali
e professionali di ciascun candidato;

3. ladichiarazione di ciascun candidato, debitamente firmata, contenente la propria accettazione della candidatura
nonché l'attestazione, sotto propria responsabilita, del possesso dei requisiti previsti dalla legge e dai
regolamenti applicabili, nonché I'eventuale sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti dalle previsioni del
vigente statuto della Societa;

Anche in ragione delle dichiarazioni che precedono, si da atto che il candidato Diego Campagnolo possiede i requisiti
di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, D. Lgs. n. 58/1998 (“TUF”), come richiamati dall'articolo 21 del vigente

statuto della Societa.

La scrivente dichiara, ai sensi dell'articolo 22 dello statuto sociale, di non aver presentato, né di avere concorso a
presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, liste ulteriori rispetto alla presente.

Con i migliori saluti

Bisarcha S.r.l.
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Spettabile

Jonix S.p.A.

V.le Spagna 31/33
35020 Tribano PD

03.06.2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
Jonix S.p.A.

Il sottoscritto Antonio Cecchi, nato a Pisa (Pl) il 09.10.1959, codice fiscale CCCNTN59R09G702B, con
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Jonix S.p.A. (“Jonix” o la “Societad”)
presentata da Bisarcha S.r.l., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Societa, convocata per il
giorno 12 giugno 2024, alle ore 10:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 13 giugno
2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di Jonix, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

el
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,

DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- linesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di Jonix, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di Jonix e dalla normativa vigente per l'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall’articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b) non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro /nsider);

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.pA;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa
nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controliate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (i) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

DICHIARA
(barrare la casella)

C i possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

0, in glternativa

di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controlio ricoperti in altre societa.

l/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di Jonix eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. ‘Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma




CURRICULUM
VITAE

* K %
*

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome e Cognome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

Sesso

Codice Fiscale

ANTONIO CECCHI

UFFICIO: VIA DI TEGULAIA 10/A - 56122 pISA

CASA: VIA DARIO SIMONI 14 — 56122 PISA

050 6396294 Cellulare 335 7153388
050 985233

antonio.cecchi@archa.it

Italiana
Pisa, 09 Ottobre 1959
Maschile

CCCNTN59R09G702B

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Dott. Cecchi Antonio

Per ulteriori informazioni: antonio.cecchi@archa.it
Aggiornato al 30 settembre 2023
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2013 — ATTUALE

JONIX S.p.A.

Viale Spagna 31/33 - Tribano (PD)

Azienda riconosciuta START UP INNOVATIVA. Ricerca, sviluppa e
progetta impianti e sistemi di produzione di aria ionizza e produce e
commercializza gli stessi in svariati ambiti.

Socio fondatore della societa, ha ricoperto, dal 2013 al 2022 la carica
di Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione e dal 2023 quella
di Presidente.

E’ responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali
nella sede operativa di San Pietro in Viminario e per gli aspetti di
R&S anche nella sede operativa di Pisa

e Date (da - a)
® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

DAL 1989 — ATTUALE

ARCHA S.r.l. (Gia Laboratori ARCHA Srl)

Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio di analisi chimiche, fisiche e biologiche e Istituto di
Ricerca riconosciuto dal Ministero delle Universita e Ricerca come
Laboratorio Altamente Qualificato ai sensi del Decreto Ministeriale 8
agosto 2000

Socio fondatore della societa, ha ricoperto, dal 1992 al 2022 la carica
di Presidente del Consiglio di Amministrazione e dal 2022 quella di
Amministratore Delegato.

E’ responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali,
€ responsabile del Laboratorio di Analisi, della Divisione Informatica
e dell’Agenzia Formativa. Partecipa alle attivita di ricerca
promuovendo e coordinando progetti di ricerca applicata in
particolare nel settore ambientale

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2017 — ATTUALE

ARCHADEMY S.r.l.

Via di Tegulaia 10/B - 56121 PISA

Agenzia Formativa Accreditata alla Regione Toscana per formazione
continua e superiore (Cod. Accr. PI0054)
Legale Rappresentante, Direttore e
amministrativa e finanziaria

E’ Direttore dell’Agenzia Formativa e Responsabile per gli aspetti
amministrativi e finanziari

Responsabile  gestione

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2006 - 2017

Laboratori ARCHA S.r.l.

Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Agenzia Formativa Accreditata alla Regione Toscana per formazione

continua e superiore (Cod. Accr. 002027_01 divenuto nel 2009:
P10054)

Legale Rappresentante,
amministrativa e finanziaria
E’ Direttore dell’Agenzia Formativa e Responsabile per gli aspetti
amministrativi e finanziari

Direttore e Responsabile gestione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2012 - ATTUALE
TECHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/B - 56121 PISA

Azienda di produzione di prodotti chimici e tecnologie innovative nel
campo chimico. Azienda riconosciuta START UP INNOVATIVA.

Socio fondatore della societa, ricopre, dal 2012 al 2014 ha ricoperto
la carica di Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione, dal
2015 al 2022 quella di Presidente, e dal 2022 ad oggi quella di
Amministratore Delegato.

E’ responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali,
per le strategie aziendali di produzione e commercializzazione

e Date (da - a)
o Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2016 — ATTUALE

TANNOW S.r.l.

Via di Tegulaia 10 A - 56121 PISA

Azienda addetta alla commercializzazione, attraverso l'acquisto e la
rivendita, I'importazione, |I'esportazione e la fabbricazione, di prodotti
chimici necessari per la concia e la lavorazione di pellami.

Socio fondatore della societa, ricopre, dal 2016 la carica di
Presidente del Consiglio di Amministrazione.

E’ responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

DAL 1986 - 2014

Studio Chimico Associato Dott. Antonio Cecchi — Prof. Giorgio
Valentini

Via di Tegulaia 10/a - 56121 PISA
Studio di consulenza ambiente, sicurezza e ricerca
Associato dello studio (titolare)

All'interno dello studio si & occupato in particolare di consulenza nel
settore ambientale e di sicurezza sui luoghi di lavoro.
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ISTRUZIONE
TITOLI
RICONOSCIMENTI

e Data
e Istituto competente
e Titolo o Qualifica

2018
Ministero della Universita e Ricerca
Albo degli Esperti REPRISE

Sezione:
Ricerca industriale competitiva e per lo sviluppo sociale

e Data
o Istituto competente
¢ Titolo o Qualifica

2012

Ministero della Universita e Ricerca

Albo degli Esperti FAR D.D. 79/2010/Ric
D.D. 30/Ric./2012

Competenze professionali

CHIM/12 - Chimica dell’ambiente e dei beni culturali
CHIM/04 - Chimica industriale

CHIM/01 - Chimica analitica

e Data
o Istituto competente
e Titolo o Qualifica

2009

Ministero dello Sviluppo Economico

Albo degli Esperti in materia di Innovazione Tecnologica
Decreto MISE 11 maggio 2009

n. 103, categoria C

settore ECOLOGIA, comparto “Depurazione e smaltimento rifiuti,
prodotti e/o processi ecologici, sistemi di controllo ambientale, riciclo
materiali metallici e non metallici”

settore CHIMICA, comparto “Chimica industriale, processi e impianti
chimici, macchine e apparecchiature per industrie chimiche,
petrolchimiche”

e Data
o Istituto competente
e Titolo o Qualifica

2001

Ministero dei Trasporto e della Navigazione

Certificato di Formazione per i Consulenti per la Sicurezza dei
Trasporti di Merci Pericolose n. C01563 (Direttiva 96/35/CE)
rilasciato in data 14.09.2001 dal Ministero dei Trasporti e della
Navigazione per le classi 2, 3, 4.1, 4.2,4.3,5.1,5.2,6.1,6.2, 8,9
trasporto su strada
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e Data
e Istituto competente
¢ Titolo o Qualifica

2000

Autorizzato a rilasciare certificazioni di cui agli artt. 1 e 2 del D.M. 8
marzo 1985, previste dalla legge 7 dicembre 1984, n. 818 in materia
di Prevenzione Incendi (S.0. n. 151 alla Gazzetta Ufficiale del 30
giugno 2000)

e Data
e Istituto competente
¢ Titolo o Qualifica

1997

Regione Toscana

Iscritto nell’elenco dei tecnici competenti in materia di acustica
ambientale come previsto dalla Legge 26/10/95, n. 447 “Legge
Quadro sull'inquinamento acustico” col Decreto del Dirigente del
Dipartimento Politiche Territoriale e Ambientali Area Qualita dell’Aria,
Industrie a Rischio ed Inquinamento Acustico della regione Toscana
n. 6893 del 12 novembre 1997 (BURT n. 49 del 10.12.1997)

e Data
o Istituto competente
¢ Titolo o Qualifica

1994
Regione Toscana

Componente della Commissione di studio in materia di
campionamento ed analisi di rifiuti nonché di bonifiche ambientali
della Regione Toscana

e Data

o Istituto competente
e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Titolo o Qualifica

1986
Universita degli Studi di Pisa
Esame di stato per I'abilitazione alla professione

Abilitazione professionale

Iscritto all'Ordine dei Chimici della Toscana con il numero personale
1129

Consigliere del Consiglio Direttivo dell'Ordine dei Chimici della
Toscana dal 1991 al 1993

e Data
o Istituto competente

e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

e Titolo o Qualifica

1985
Universita degli Studi di Pisa
Esame di stato per |'abilitazione alla professione

Abilitazione professionale

e Date (da - a)

o Istituto di
istruzione o
formazione

e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

1985
Universita degli Studi di Pisa

Corso di laurea in Chimica Industriale

Laurea in Chimica Industriale
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FORMAZIONE

Si riportano solo alcuni dei corsi formativi seguiti negli anni

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

15 febbraio 1991
Programmambiente sas (Firenze) e Teseco SpA (Pisa)
c/o Hotel Baglioni Firenze

"Le ultime novita legislative e giurisprudenziali sulla disciplina dello
smaltimento dei rifiuti"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

24 maggio 1991

Incontro con Dott. Mario Romanelli del Dipartimento Ambiente della
Regione Toscana

Organizzato da Unione Industriale Pisana
c/o Sala convegni della Camera di Commercio di Pisa
"Inquinamento atmosferico e Valori Limite di emissione"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

5 dicembre 1991

Incontro con il Prof. Marco Vigone, Organizzato da Unione Industriale
Pisana

¢/o Sala convegni della Camera di Commercio di Pisa
"Il Decreto Legislativo 277/91 ed il D.P.C.M. 1° marzo 1991"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

26 febbraio 1992
Bruel & Kijaer - Milano
¢/o Firenze - Hotel Michelangelo

"Corso di informazione tecnica su aspetti fisici e pratici per la
realizzazione di misure di rumore"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

5 marzo 1992

Ordine dei Chimici della Toscana

c/o Sala Clasnu Fiorentinambiente, Via Bibbiena 11/13
"Ruolo del Chimico nell'applicazione del D.L.vo 277/91"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

10 marzo 1992

Incontro con Ing. M. Esitini dell'ASSISTAL ed il Prof. A. Moretti
Presidente Commissione CCIAA di Pisa Organizzato da Unione
Industriale Pisana

¢/o Sala convegni della Camera di Commercio di Pisa
"Legge 5 marzo 1990, n. 46: Norme per la sicurezza degli impianti"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

5 marzo 1993

Ordine dei Chimici della Toscana in collaborazione con
Fiorentinambiente e Provincia di Firenze

c/o Sala Clasnu Fiorentinambiente, Via Bibbiena 11/13

"Campionamento analisi e classificazione dei rifiuti e Metodologie di
studio sulle bonifiche ambientali"

e Data
e Istituto di formazione

9 giugno 1994

Ecoimpresa Srl e ERNST & YOUNG Revisione e Studi Ambientali
Roma

c/o Firenze - Sala Convegni della cassa di Risparmio di Firenze
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e Argomento

"Le principali novita in materia di legislazione ambientale"

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

22 maggio 1995
AIAS c/o Milano, Piazzale Morandi, 2

"La valutazione dei fattori di rischio. Aspetti metodologici e primi
orientamenti applicativi"

e Data
¢ Istituto di formazione
e Argomento

1 marzo 1996
International PBI S.p.A. c¢/o Universita di Pisa
"La sicurezza nel laboratorio di analisi in accordo al D.L.vo 626/94"

e Data
¢ Istituto di formazione
e Argomento

1 aprile 1996
Bruel & Kjiaer S.p.A. c/o Lucca - Hotel Guinigi
"Analisi statistica del rumore”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

29 maggio 1997

Ordine dei Chimici della Toscana

c/o Firenze - Hotel Alexander - Viale Guidoni 101 - FIRENZE

"Il Decreto Legislativo n. 22 del 05.02.1997 - Decreto RONCHI”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

6 febbraio 1998

Ordine dei Chimici della Toscana

c/o Firenze - Hotel Alexander - Viale Guidoni 101 - FIRENZE
“II Decreto Legislativo n. 389 del 08/11/1997 - RONCHI BIS”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

4 marzo 1998

CNR, Area di Ricerca di Pisa, Gruppo di lavoro “Sicurezza e Salute dei
Lavoratori sul Luogo di Lavoro”

c/o Aula dei Seminari Area della Ricerca di Pisa CNR - PISA

“La sicurezza nei laboratori di ricerca chimici e biologici: procedure di
lavoro, progettazione e impianti”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

1 giugno 1998
Seminario illustrativo organizzata da Unione Industriale Pisana
¢/o Auditorium “Giovanni Alberto Agnelli” - Via Volturno, 43 - PISA

“Nuove norme tecniche per il recupero dei rifiuti non pericolosi,
sottoposti alle procedure semplificate”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

10 novembre 1998

Seminario illustrativo organizzata da Unione Industriale Pisana

¢/o Auditorium “Giovanni Alberto Agnelli” - Via Volturno, 43 - PISA
"Il sistema CONAI e la gestione degli imballaggi”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

8 dicembre 1998
Seminario illustrativo organizzata da Unione Industriale Pisana
¢/o Auditorium “Giovanni Alberto Agnelli” - Via Volturno, 43 - PISA

“II Rischio Incendio e la nuova normativa in materia di prevenzione
incendi”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

15 dicembre 2000

Seminario illustrativo

c¢/o Starhotel Michelangelo - Viale F.lli Rosselli, 2 - FIRENZE
“D.P.R. 203/88: Novita e Prospettive”
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e Data
e Istituto di formazione
e Argomento

13 febbraio 2001
Corso di approfondimento a cura di Spectra S.r.l. c/o Firenze

“Le tecniche di misura derivate dai decreti attuativi della legge
quadro 447 del 1995 e la strumentazione necessaria”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

27-28-29 marzo 2001

Flash Point S.r.l. c/o Centro Congressi Hotel Mirage Via Baracca,
Firenze

“Consulente per la sicurezza dei trasporti”

e Data
e Istituto di formazione
e Argomento

10 luglio 2001
Flash Point S.r.l. c/o Grand Hotel Baglioni, Firenze
“Novita ADR 2001”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

31 maggio 2002

La Torretta S.p.A.

c/o Associazione degli Industriali di Firenze - Firenze
“Agenti Chimici: le novita del D.Lgs 2 febbraio 2002, n. 25"

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

27, 28 novembre 2002

Unione Industriale Pisana

¢/o Auditorium “Giovanni Alberto Agnelli” Via Volturno, 43 - PISA
“Valutatori Interni di Sistemi di Gestione per la Qualita”

e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

20 giugno 2003
Laboratorio2000
c/o Centro Congressi Palazzo delle Stelline - C.so Magenta, 61

“Certificazione / accreditamento / riconoscimento di un laboratorio di
analisi: vantaggi e problemi”

e Data
¢ Istituto di formazione
e Argomento

7-30 giugno 2004
Pisa Industria Servizi S.r.l. — Pisa c/o Centro Maccarone - Pisa
“Corso per Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione”

e Data
¢ Istituto di formazione
e Argomento

25 novembre 2004
Istituto Internazionale di Ricerca - Milano
“Classificazione, trasporto e gestione delle merci pericolose”

e Data
¢ Istituto di formazione
e Argomento

22 novembre 2006
Certiquality srl — Milano c/o Sede Certiquality - Milano
Auditor interno Sistemi Gestione Ambientale

e Data
¢ Istituto di formazione
e Argomento

18 maggio 2007
Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
Corso RSPP/ASPP Modulo A

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

25 giugno 2007
Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
Corso RSPP Modulo C

e Data
e Istituto di formazione

24 settembre 2007
Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
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e Argomento Corso RSPP/ASPP Modulo B4 (48 ore)

e Data 24 settembre 2007
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Corso RSPP/ASPP Modulo B5 (68 ore)

e Data 6 dicembre 2007
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Corso RSPP/ASPP Modulo B9 (12 ore)

e Data 6 dicembre 2007
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Corso RSPP/ASPP Modulo B8 (24 ore)

e Data 6 dicembre 2007
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Corso RSPP/ASPP Modulo B6 (24 ore)

e Data 20 maggio 2008
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Novita del D.Lgs 81/08 sulla Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro

e Data 26 settembre 2008

e Istituto di formazione Laboratori ARCHA S.r.l. in collaborazione con Certiquality Srl - Milano
¢/o Sala Corsi ARCHA, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Incertezza di misura nelle prove chimiche

e Data 28 ottobre 2008
o Istituto di formazione Flash Point S.r.l. — Pisa
¢/o Hotel Michelangelo - Firenze
e Argomento Principali Novita ADR 2009

e Data 26-27 maggio 2009

e Istituto di formazione RIDITT (Rete Italiana per la Diffusione dell'Innovazione e del
Trasferimento Tecnologico)

c/o IPI - Istituto per la Promozione Industriale
Viale Maresciallo Pilsudski, n. 124 (Roma)

e Argomento Strumenti di intelligence tecnologica per identificare le opportunita di
innovazione

e Data 26 marzo 2010
o Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento La nuova direttiva macchine

¢ Data 28 ottobre 2010
o Istituto di formazione ACCREDIA
e Argomento Aggiornamento per laboratori ACCREDITATI

e Data 22 dicembre 2010
o Istituto di formazione UNIONE INDUSTRIALE PISANA
e Argomento Corso aggiornamento per RSPP

Pagina 9 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni: antonio.cecchi@archa.it
Dott. Cecchi Antonio Aggiornato al 30 settembre 2023



mailto:antonio.cecchi@archademy.net

e Data 18 febbraio 2011
e Istituto di formazione ECOLSTUDIO
e Argomento Il DM 27/09/2010 ammissibilita rifiuti

¢ Data 04 luglio 2011
e Istituto di formazione Dipartimento Trasporti Terrestri
e Argomento Esame rinnovo certificato consulente ADR

e Data 17 novembre 2011
o Istituto di formazione LASI SRL

e Argomento Le carte di controllo come strumento per la qualita dei risultati di
prova

e Data 28 novembre 2012
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Formazione aggiuntiva preposti

e Data 14 gennaio 2013
e Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Formazione per Dirigenti

e Data 23 aprile 2013
e Istituto di formazione Collegio provinciale geometri di Firenze
e Argomento Aggiornamento prevenzione incendi

e Data Maggio 2015
o Istituto di formazione EDA PRO S.R.I.
e Argomento Classificazione, caratterizzazione e analisi dei rifiuti

e Data Ottobre 2015
e Istituto di formazione Certiquality S.r.l.
¢ Argomento Le novita della ISO 9001 e ISO 14001

e Data Ottobre 2015
¢ Istituto di formazione CNR Area della Ricerca di Pisa
e Argomento Una giornata sulla sicurezza

e Data Novembre 2015
¢ Istituto di formazione Pisa Industria Servizi con SDA BOCCONI Milano
e Argomento Budget e valutazioni delle prestazioni aziendali

e Data Maggio 2016
o Istituto di formazione Laboratori ARCHA Srl, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Campionamento classificazione e gestione dei rifiuti

e Data Settembre 2016
o Istituto di formazione Laboratori ARCHA, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento Sviluppo di strategie di marketing e vendita

e Data Dicembre 2016
o Istituto di formazione Laboratori ARCHA, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
e Argomento ARCHApoint Le risposte di ElaboraNET alle richieste della ISO/IEC
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17025 e di ACCREDIA

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

Dicembre 2016
Laboratori ARCHA S.r.l. in collaborazione con Certiquality Srl - Milano
Il Risk Management e la norma ISO 31000

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

Dicembre 2016
Laboratori ARCHA, Via di Tegulaia 10/A - Pisa
Aggiornamento annuale per RSPP

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

Novembre 2017
ESTE Srl
Project Management: come gestire in modo efficace i progetti

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

Novembre - Dicembre 2017
ARCHADEMY Srl, Via di Tegulaia 10/B - Pisa
Aggiornamento per RSPP per tutti i settori ATECO

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

Dicembre 2017
ARCHADEMY 6Srl, Via di Tegulaia 10/B - Pisa
Aggiornamento formazione dei preposti

e Data
o Istituto di formazione
e Argomento

Febbraio - Marzo 2018
ARCHADEMY Srl in collaborazione con PROFEXA Srl

Tecniche di vendita e negoziazione efficiente: client oriented
communication

e Data
e Istituto di formazione
e Argomento

Marzo 2018
ARCHADEMY Srl, Via di Tegulaia 10/B - Pisa
Formazione obbligatoria per RSPP/ASPP Modulo B unico

e Data
e Istituto di formazione
e Argomento

2019-2023
VARI
Formazione di mantenimento iscrizione Ordine dei Chimici
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CAPACITAE

COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA INGLESE
e Capacita di lettura Buono
e Capacita di scrittura Buono
e Capacita di espressione BuoNoO

orale

CAPACITAE

DAL 1996 DOCENTE IN CORSI ISTITUZIONALI E DI FORMAZIONE SU TEMATICHE
AMBIENTALI E SICUREZZA. C/O UNIVERSITA’ DEGLI STUDI, AGENZIE FORMATIVE E

COMPETENZE AZIENDE MANIFATTURIERE E DI SERVIZIO
RELAZIONALI
IN PARTICOLARE:
ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data ANNO ACCADEMICO 1998-1999

e Istituto di formazione

e Argomento

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Diploma Universitario in Chimica

Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 1999-2000

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Diploma Universitario in Chimica

Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2001-2002

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Diploma Universitario in Chimica

Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2002-2003

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Diploma Universitario in Chimica

Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2003-2004

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"
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ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2003-2004
Universita degli Studi di Firenze

Corso di Diploma Universitario in Chimica su “"Tecnico Chimico

per il Controllo Qualita”

Seminario su "Cultura d'Impresa: applicazioni delle norme ISO9001

e UNI EN 17025”

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2004-2005

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2004-2005

Universita degli Studi di Pisa

Orientamento Ambientale del Corso di Laurea in Chimica
Corso universitario su "Rifiuti Urbani e Industriali”

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2005-2006

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

anno accademico 2005-2006

Universita degli Studi di Pisa

Orientamento Ambientale del Corso di Laurea in Chimica
Corso universitario su "Rifiuti Urbani e Industriali”

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2006-2007

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

anno accademico 2006-2007

Universita degli Studi di Pisa

Orientamento Ambientale del Corso di Laurea in Chimica
Corso universitario su "Rifiuti Urbani e Industriali”

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2008-2009

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"
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ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
¢ Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2009-2010

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DIRETTIVE
e Data
¢ Istituto di formazione

¢ Ruolo
e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2009-2010

Universita degli Studi di Pisa

Facolta di Farmacia

Membro del Consiglio Direttivo

Master Universitario di II livello in

“Attivita regolatorie: medicinali, prodotti della salute, terapie
avanzate, REACH"”

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNO ACCADEMICO 2010-2011

Universita degli Studi di Firenze

3° anno del Corso di Laurea in Chimica Applicata
Corso universitario su "Riciclo e riuso dei materiali - I Rifiuti
Industriali"

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNI 2007 - 2017
Agenzia Formativa Laboratori ARCHA S.r.l. - Pisa

Corsi vari per:

RLS

RSPP

RIFIUTI

Sicurezza aziendale

ATTIVITA’ DI DOCENZA
e Data
e Istituto di formazione

e Argomento

ANNI 2017 - OGGI
Agenzia Formativa ARCHADEMY S.r.l. - Pisa

Corsi vari per:

RLS

RSPP

RIFIUTI

Sicurezza aziendale
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CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Presidente e Amministratore delegato di JONIX S.p.A. sovraintende e
gestisce tutte le attivita aziendali con particolare riferimento alle
attivita di Ricerca e Sviluppo con ideazione di nuove tecnologie e
dispositivi e loro sviluppo e validazione.

Per JONIX risulta inventore dei seguenti brevetti:

domanda di deposito n: 102020000020362 DISPOSITIVO
IONIZZATORE E METODO DI REALIZZAZIONE DELLO STESSO

domanda di deposito n: 102020000020359 DISPOSITIVO
IONIZZATORE E METODO DI REALIZZAZIONE DELLO STESSO

domanda di deposito n: 102021000008903 APPARECCHIATURA DI
SANIFICAZIONE DELL'ARIA E RELATIVO METODO DI
FUNZIONAMENTO

domanda di deposito n: 102022000003731 MOTORE A
COMBUSTIONE INTERNA PROVVISTO DI UN

DISPOSITIVO IONIZZATORE

domanda di deposito n: 1020220000005522 METODO ED
IMPIANTO DI TRATTAMENTO DI ACQUA CON ARIA
IONIZZATA

domanda di deposito n: PCT/IB2022/053150 APPARATUS FOR THE
SANITIZATION AND/OR FILTRATION OF THE AIR OF A
CLOSED ROOM AND RELATIVE CONTROL METHOD

domanda di deposito n: 102022000023832 LETTO
SANITIZZATORE E RELATIVO METODO DI
FUNZIONAMENTO

domanda di deposito n: 102023000005166 MACCHINA
EROGATRICE E METODO DI EROGAZIONE PER
L'EROGAZIONE DI ARIA IONIZZATA ALL'INTERNO DI UN

CONTENITORE

Amministratore Delegato della ARCHA S.r.l. e societa collegate,
sovraintende e gestisce tutte le attivita della azienda che oggi vanta
circa 60 addetti tra dipendenti, professionisti e contratti a progetto.
Responsabile dell’Area Informatica coordina gruppi di lavoro per la
progettazione e lo sviluppo di software applicativi

Responsabile del laboratorio di analisi chimiche e biologiche gestisce
e coordina il lavoro quotidiano e la programmazione degli sviluppi e
investimenti

Responsabile dell’Agenzia Formativa ARCHADEMY Srl coordina il
gruppo di lavoro per il progetto, la programmazione e |'esecuzione
dei corsi di formazione e master.

Responsabile e coordinatore di studi e ricerche alcune delle quali
cofinanziate da fondi regionali e statali, nell’'ambito dei quali
programma e coordina il gruppo di ricerca per l'esecuzione delle
prove sperimentali

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE

Il Dott. Antonio Cecchi ha svolto dal 1986 attivita libero professionale
specializzandosi, nel corso degli anni, nelle seguenti tematiche:
INFORMATICA

AMBIENTE E SICUREZZA

RICERCA
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CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE
SETTORE INFORMATICA

In qualita di responsabile della Divisione Informatica provvede al
coordinamento del gruppo di lavoro per la progettazione e sviluppo
di software applicativi nel settore ambientale, sicurezza e ricerca

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

1990

“SOFTWASTE” - SOFTWARE DI GESTIONE DEI RIFIUTI INDUSTRIALI
SVILUPPATO IN CLIPPER DALLA DEDO SISTEMI S.P.A.

IDEATORE E PROGETTISTA

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

1991
“CHEMCARD"” GESTIONE DELLE SCHEDE DI SICUREZZA DEI PRODOTTI CHIMICI

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA
LABORATORI ARCHA.

IDEATORE E PROGETTISTA

SETTORE INFORMATICA
« Data
« Progetto

e Ruolo

1993

SOFTWARE PER LA GESTIONE DELL’ARCHIVIO TECNICO AMBIENTALE DI UNA
INDUSTRIA FARMACEUTICA.

SVILUPPATO DA DEDO SISTEMI S.P.A. IN CLIPPER
IDEATORE, PROGETTISTA E CO-SVILUPPATORE

SETTORE INFORMATICA
e Data
* Progetto

e Ruolo

1998
“WASTE98"” - GESTIONE DEI RIFIUTI INDUSTRIALI AI SENSI DEL D.LGS 22/97

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA
LABORATORI ARCHA

IDEATORE, PROGETTISTA, CO-SVILUPPATORE DEL MODULO STAMPE

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

1998
“EASYLAB” - SOFTWARE DI GESTIONE PER LABORATORI DI ANALISI

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA
LABORATORI ARCHA

IDEATORE, PROGETTISTA, CO-SVILUPPATORE DEL MODULO STAMPE

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

1999-ad oggi
“ELABORA"” - SOFTWARE DI GESTIONE PER LABORATORI DI ANALISI

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA
LABORATORI ARCHA

IDEATORE, PROGETTISTA, CO-SVILUPPATORE DEL MODULO STAMPE

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

2001

“ARCHABOOK" - SOFTWARE DI GESTIONE DELL'ARCHIVIO TECNICO DI UNO
STUDIO DI CONSULENZA

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA
LABORATORI ARCHA
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e Ruolo

IDEATORE, PROGETTISTA

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

2002
“REAS"” - SOFTWARE PER LA GESTIONE DEL MAGAZZINO REAGENTI E MATERIALI

SVILUPPATO IN MS ACCESS DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI
ARCHA

IDEATORE, PROGETTISTA E SVILUPPATORE

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

2002
“RISKCHEM" - SOFTWARE PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CHIMICO

SVILUPPATO IN MS ACCESS DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI
ARCHA

IDEATORE, PROGETTISTA E SVILUPPATORE

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

2006
“WASTE152" - SOFTWARE PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI INDUSTRIALI

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI
ARCHA

IDEATORE, PROGETTISTA E CO-SVILUPPATORE DEL MODULO STAMPE

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

2006
“CPC” - SOFTWARE PER IL CONTROLLO DI PROCESSO

SVILUPPATO IN VISUAL BASIC E MATLAB DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA
LABORATORI ARCHA

IDEATORE, CO-PROGETTISTA

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

2007

“CHEMCARD 2007"” - SOFTWARE PER LA GESTIONE DELLE SCHEDE DI SICUREZZA
DI SOSTANZE E PREPARATI CHIMICI

SVILUPPATO IN MSACCESS DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI
ARCHA

IDEATORE E PROGETTISTA

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

e Ruolo

2008

“GINERIF” - SOFTWARE PER IL CONTROLLO DI PROCESSO IN AZIENDA DI
SMALTIMENTO RIFIUTI

SVILUPPATO IN MSACCESS DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI
ARCHA

CO-PROGETTISTA

SETTORE INFORMATICA
e Data
e Progetto

2013-2014

“ELABORANET" - SOFTWARE PER LA GESTIONE DI LABORATORI DI ANALISI E
RICERCA E GESTIONE COMMESSE E PROGETTI DI RICERCA

SVILUPPATO DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI ARCHA E DA
NUBESS SRL
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e Ruolo PROGETTISTA
SETTORE INFORMATICA
e Data 2014-2015
e Progetto “CREA" - SOFTWARE PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CHIMICO
SVILUPPATO IN DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI ARCHA E DA
NUBESS SRL
e Ruolo PROGETTISTA
SETTORE INFORMATICA
e Data 2015
e Progetto “MARSUPIO" - SOFTWARE PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CONNESSO AI
MOVIMENTI RIPETUTI DEGLI ARTI SUPERIORI
SVILUPPATO IN DALLA DIVISIONE INFORMATICA DELLA LABORATORI ARCHA E DA
NUBESS SRL
e Ruolo PROGETTISTA
SETTORE INFORMATICA
e Data 2015-2023
e Progetto “ELABORANET"” - SOFTWARE PER LA GESTIONE DI LABORATORI DI ANALISI E
RICERCA E GESTIONE COMMESSE E PROGETTI DI RICERCA
SvILUPPATO DA TECHA SRL
e Ruolo PROGETTISTA
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CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE
SETTORE AMBIENTALE E

DELLA SICUREZZA SUL
LAVORO

Fornisce assistenza e consulenza su

e problematiche relative alla classificazione, trasporto, stoccaggio,
trattamento e smaltimento di rifiuti industriali

e problematiche relative all'inquinamento atmosferico

e problematiche relative all'impatto ambientale di insediamenti
industriali (VIA, Rumore, Emissioni e Immissioni, ecc.)

e problematiche relative all'igiene industriale ed alla sicurezza dei
lavoratori (rumore, vibrazioni, microclima,

e problematiche relative alla gestione delle schede di sicurezza
delle sostanze e/o preparati pericolosi

e problematiche relative ai rischi di incidente rilevante

SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

1988-1989
Commissario ad Acta, Presidente della Giunta Regionale Toscana

Assistente alla Direzione Lavori per le operazioni di scarico e messa in
sicurezza dei rifiuti trasportati dalla m/n KARIN B nell'area portuale di
Livorno

SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

1989-1990
Commissario ad Acta, Presidente della Giunta Regionale Toscana

Assistente alla Direzione Lavori per le operazioni di scarico e messa in
sicurezza dei rifiuti trasportati dalla m/n DEEP SEA CARRIER nell'area
portuale di Livorno

SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

1990-1991

Commissario ad Acta, Presidente della Giunta Regionale Toscana

Assistente alla Direzione Lavori per le operazioni di catalogazione,
trattamento e smaltimento dei rifiuti scaricati dalla m/n DEEP SEA CARRIER

guando la Direzione Lavori & stata incaricata dal Commissario ad Acta di
portare a termine, in piena autonomia, le operazioni

SETTORE AMBIENTE
e Data
e Committente

e Progetto - Incarico

1990-2015

Aziende private manifatturiere (farmaceutiche, chimiche, metalmeccaniche,
conciarie, fonderie, smaltimento rifiuti)

Gestione e risoluzione tematiche ambientali e sicurezza

SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

2003
Procura della Repubblica di Livorno

Perito del Giudice nel procedimento penale 4794/99 relativo al rinascimento
della spiaggia di Cavo - Isola d’Elba

SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

2005
Procura della Repubblica di La Spezia

Perito del Pubblico Ministero nel procedimento penale N. 2514/04 R.G.N.R.,
N. 2417/04 R.GGIP relativo all'inquinamento da amianto Viti Escavazioni (La
Spezia)
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SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

2008
Procura della Repubblica di Napoli

Indagini gestione rottami metallici e rifiuti c/o Faeco S.p.A. (BS), Ferriera
Valsabbia S.p.A. (BS), Siderurgica s.r.l. (UD)

SETTORE AMBIENTE
e Data

e Committente

e Progetto - Incarico

2009
Procura della Repubblica di Terni

Indagini c/o Ecorecuperi S.r.l. sito in localita Vascigliano nel Comune di
Stroncone, via Malvetani snc

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE
SETTORE DELLA RICERCA

Provvede alla progettazione e gestione di alcune ricerche
commissionate alla Laboratori ARCHA S.r.l. coordinando il gruppo di
lavoro (Capo progetto, ricercatori) e tenendo contatti con i referenti
aziendali.

APPLICATA I temi di ricerca seguiti direttamente si inseriscono nel campo
ambientale e della sicurezza (nuovi processi, controllo di processo,
messa a punto di nuove tecnologie antinquinamento, ecc.).
Valutatore inserito negli ALBI MIUR e MISE.

Si riportano solo alcuni dei progetti di innovazione e ricerca seguiti e
coordinati
RICERCA
e Data 1989-1990

e Committente
e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

Istituto Gentili S.p.A. - Pisa

Ricerca sulla trattabilita di reflui prodotti dalla sintesi di alcuni principi attivi
e di sistemi alternativi di depurazione. Studio su impianti pilota e messa a
punto del processo depurativo.

Responsabile e coordinatore
Completamente dal Committente

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

1993
Cooperativa Libera Stampa S.r.l. - Livorno

Ricerca sulle possibilita di trattamenti alternativi di reflui prodotti dalla
industria grafica e messa a punto di impianto pilota per la sperimentazione
finale

Responsabile e coordinatore
Completamente dal Committente

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

1994
Nuova Rivart S.p.A.

Ricerca sulle possibilita di riutilizzo di residui legnosi risultanti dalla attivita di
produzione di pannelli MDF. Messa a punto delle condizioni ottimali per la
produzione di fertilizzanti organici.

Responsabile e coordinatore
Completamente dal Committente

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

2000-2002
AEROFILTRI S.r.l. - MILANO
Ricerca sullo “Studio comparativo delle tecnologie per la depurazione dagli
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e Ruolo
e Finanziata da

inquinanti solidi dell’aria di espulsione dagli impianti di verniciatura utilizzanti
prodotti vernicianti liquidi.”

Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
e Finanziata da

2000-2002
CAL.ME. S.p.A. - CATANZARO

Ricerca sullo “Ricerca per la messa a punto di metodi per la
compatibilizzazione di materie prime fuori specifica e/o di materiali di scarto
per la preparazione di cementi di impiego comune o speciale.”

Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2000-2002
FONDERIA GELLI & F. S.r.l. GROSSETO

Ricerca sullo “Ricerca e studio di metodologie per la separazione della
frazione granulometrica fine nelle terre provenienti dalla fusione a verde.”
Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2000-2002
FONDERIA GELLI & F. S.r.l. GROSSETO

Ricerca sullo “Ricerca e studio di prodotti alternativi nella fusione a resine e
sistemi per la separazione della cromite dalla sabbia.”
Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2000-2002
RIGA GOMME S.r.l. PISTOIA

Ricerca sullo “Ricerca per la valorizzazione degli scarti di pneumatici non
idonei per la ricostruzione al fine di ottimizzarne il recupero.”
Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2000-2002

RIGA GOMME S.r.l. PISTOIA

Ricerca sullo “Miglioramento delle tecniche di vulcanizzazione dei pneumatici
rigenerati.”

Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica

RICERCA
e Data
e Committente

2000-2002
LASOLPRE S.r.I. CATANZARO
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* Progetto di ricerca

Ricerca sullo “Ricerca per I'ottimizzazione dei processi di recupero di
materiali di scarto nella produzione di laterizi ed altri manufatti per I'edilizia.”

r

e Ruolo Responsabile e coordinatore
e Finanziata da Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica
RICERCA
e Data 2002

e Committente
* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

Abiogen Pharma SpA

Ricerca sulla trattabilita di reflui prodotti dalla formulazione dei farmaci.
Studio su impianti pilota e messa a punto del processo depurativo.

Responsabile e coordinatore

Completamente dal Committente

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

2004

CARVIN S.r.l. = Ponsacco (PISA)

Ricerca sullo "Messa a punto di un protocollo operativo di verifica della
bonifica di contenitori per fitofarmaci utilizzati in agricoltura”

e Ruolo Responsabile e coordinatore
e Finanziata da Committente e Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica
RICERCA
e Data 2004

e Committente
e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

FONDERIA GELLI & F. S.r.I. GROSSETO

Ricerca sullo "RICERCA E STUDIO DELLE CORRELAZIONI TRA I PARAMETRI
DI FUSIONE E DI TEMPRA E LA COMPOSIZIONE CHIMICO-FISICA DELLE
LEGHE E LE PRESTAZIONI DEI MANUFATTIT”

Responsabile e coordinatore

Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2006

Progetto autonomo realizzato da un parternariato composto da PMI Toscane
TERRET: Trattamento Eco-compatibile e Riciclaggio di Rifiuti Elettrici ed

Elettronici in Toscana

Responsabile della attivita della Laboratori ARCHA S.r.l.
Aziende partner e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) anno 2006 -

Misura 1.7 - Azione 1.7.1

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2006
BONIFICHE S.p.A. - Genova

Ricerca sulla caratterizzazione di rifiuti liquidi c/o deposito in Palermo - Via
Simone Guli ¢/o Diga Acquasanta

Responsabile e coordinatore

Completamente dal Committente

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

2006

Progetto autonomo realizzato da un parternariato composto da PMI Toscane
TECMOB - Rete delle Alte Tecnologie della Mobilita Fisica e Virtuale dell’Area
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e Ruolo
¢ Finanziata da

Vasta Costiera della Toscana
Responsabile della ricerca

Committente e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) anno 2006 - Misura 1.7 —
Azione 1.7.1

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2007
Fonderia Carlo Gelli & F Srl — Collesalvetti PISA

DIGITAL-TT - SVILUPPO DI TECNOLOGIE DIGITALI PER IL CONTROLLO DEL
PROCESSO DEI TRATTAMENTI TERMICI

Co-coordinatore della attivita

Committente e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) anno 2006 -
Misura 1.8 Aiuti alla ricerca industriale e precompetitiva, Azione 1.8.1 Aiuti
alla ricerca industriale e precomepetitiva

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca
e Ruolo

¢ Finanziata da

2007

Progetto autonomo realizzato da un parternariato composto da PMI Toscane
RECUBENet - NETwork Regionale Recupero Eco-Compatibile di RAEE
Responsabile della attivita della Laboratori ARCHA S.r.l.

Aziende partner e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) Misura 2.8
“Azioni a sostegno dell'informazione” — Azione 2.8.4. “Potenziamento del
sistema regionale di servizi telematici e di comunicazione per le PMI”

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2007

ASIU SpA - Piombino

RIV@R

RETE INFORMATICA PER LA VALORIZZAZIONE DEI RIFIUTI
Coordinatore attivita

Committente e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) azione 7.2

“Sperimentazione di modelli di Virtual Enterprise and Virtual Organisation
tramite progetti pilota” del PRAI VINCI

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2007
BONIFICHE SPA - Palermo

MESSA A PUNTO DI UN PROCESSO DI DECONTAMINAZIONE DA POLI-
CLOROBIFENILI (PCB) IN MISCELE IDROCARBURICHE COMPLESSE

Responsabile della Ricerca e Coordinatore attivita
Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2007
CALLIPO GELATERIA SRL - Pizzo Calabro (VV)

MESSA A PUNTO DI UNA PRODUZIONE DI GELATO SU SCALA INDUSTRIALE
UTILIZZANDO TECNICHE E METODI INNOVATIVI

Responsabile della Ricerca e Coordinatore attivita
Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA
e Data
e Committente

2008
Progetto autonomo realizzato da un parternariato composto da PMI Toscane
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* Progetto di ricerca

e Ruolo
e Finanziata da

WASTE2POWER WASTE2POWER Misura 1.7 “Trasferimento dell'innovazione
alle PMI”, Azione 1.7.1 “Reti di trasferimento tecnologico” Docup Ob.2 2000-
2006

Co-Coordinatore attivita di ricerca

Aziende partner e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) Misura 1.7
“Trasferimento dell'innovazione alle PMI”, Azione 1.7.1 “Reti di trasferimento
tecnologico”

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca
¢ Ruolo

e Finanziata da

2008

Progetto autonomo realizzato da un parternariato composto da PMI Toscane
RAE3 - Ritiro-Recupero-Riuso di Apparecchiature Elettriche ed Elettroniche
Coordinatore attivita di ricerca

Aziende partner e Regione Toscana con DOCUP (2000-2006) Misura 1.7
“Trasferimento dell'innovazione alle PMI”, Azione 1.7.1 “Reti di trasferimento
tecnologico”

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca
e Ruolo

¢ Finanziata da

2008

SAN ZENO ACCIAI SPA - DUFERDOFIN - Brescia

Ricerca sulla trattabilita e riutilizzabilita delle scorie di fusione
Responsabile e coordinatore

Completamente dal Committente

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca
¢ Ruolo

e Finanziata da

2008

FGL INTERNATIONAL SPA - Santa Croce sull’Arno (PI)

NUOVI PRODOTTI CON PRINCIPI INNOVATIVI PER IL SETTORE CONCIARIO
Responsabile della Ricerca e Coordinatore attivita

Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2008
CONCERIA SETTEBELLO SRL - Santa Croce sull’Arno (PI)

STUDIO, SVILUPPO E FORMULAZIONE DI NUOVI PROCESSI E PRODOTTI
PER LA COLORAZIONE DELLA PELLE CON UNA MAGGIORE SOLIDITA" ALLA
LUCE

Responsabile della Ricerca e Coordinatore attivita
Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2008
CONCERIA TIBET 2000 SRL - Santa Croce sull’Arno (PI)

STUDIO E SVILUPPO DI NUOVE TECNOLOGIE E PRODOTTI PER MODIFICARE
LE CARATTERISTICHE TECNOLOGICHE DEI PELLAMI

Responsabile della Ricerca e Coordinatore attivita
Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA
e Data
e Committente

2009

LABORATORI ARCHA IN QUALITA’ DI CAPOFILA DI UN
PARTENARIATO COMPOSTO DA:

Istituto di Fisica Applicata “"Nello Carrara” - Consiglio Nazionale delle
Ricerche
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* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

IFAC-CNR Firenze

Istituto per la Conservazione e la Valorizzazione dei Beni Culturali - CNR
ICVBC-CNR Firenze

Opificio delle Pietre Dure Firenze

ELab Scientific srl - Firenze

Faberestauro snc - Sesto Fiorentino

TDT-BIOART

TECNICHE INNOVATIVE PER LA DIAGNOSI ED IL TRATTAMENTO DI
BIODETERIOGENI IN AMBITO ARTISTICO E ARCHEOLOGICO

Coordinatore attivita

Committenti e Regione Toscana con POR FESR 2007 - 2013 ATTIVITA' 1.1
LINEE D'INTERVENTO D “"SOSTEGNO A PROGETTI DI RICERCA CONGIUNTI
TRA GRUPPI DI IMPRESE E ORGANISMI DI RICERCA IN MATERIA

DI SCIENZE SOCIOECONOMICHE E UMANE”

RICERCA
e Data
e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2009
Partenariato composto da:

EVERYN SRL Montopoli in Val d’Arno

CALZATURIFICIO MARUSKA SRL Castelfranco di Sotto (PI)
G.T.EMME SRL Santa Maria a Monte (PI)

SUOLIFICIO ARS-SUOLA SRL Castelfranco di Sotto (PI)
TACCHIFICIO GIORGIO S.R.L. Montopoli Val D’Arno (PI)
ARTEA S.R.L. Santa Croce sull'Arno (PI)

HT-SHOES

ECO High-Tech SHOES in TUSCANY

Responsabile attivita di ricerca

Committenti e Regione Toscana con BANDO UNICO R&S, anno 2008 - POR
CREO Attivita 1.6 linea B

RICERCA
e Data
¢ Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2010
Partenariato composto da:

CAEN SPA - VIAREGGIO (LU)

EVIDENCE SRL - SAN GIULIANO TERME (PI)
DEVELER SRL - CAMPI BISENZIO (FI)
E.M.A.C. SRL - GENOVA

SINERGEST SRL - LUCCA

ASCOLTA

Assistenza domiciliare allo SCOmpenso cardiaco attraverso Le Tecniche
Avanzate di comunicazione digitale

Responsabile attivita di ricerca

Committenti e Regione Toscana con BANDO UNICO R&S, anno 2008 - POR
CREO Attivita 1.6 linea A

RICERCA
e Data
e Committente

2010
Partenariato transnazionale composto da:

. LIMNOS: Ljubljana, SLOVENIA (COORDINATORE DEL GRUPPO)

. OPUS Automazione: Grosseto, ITALY (COORDINATORE TOSCANO)
. Consorzio Depuratore di Santa Croce sull’Arno SpA: Pisa, ITALY

. P&I: Firenze, ITALY

. Abiogen Pharma: Loc. Ospedaletto, Pisa, ITALY

. Laboratori ARCHA Srl: Loc. Ospedaletto, Pisa, ITALY

7. Universita di Pisa, Dipartimento di Biologia: Pisa, ITALY

AUl WN
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e Progetto di ricerca

e Ruolo
e Finanziata da

8. Institute of Physical Biology: Ljubljana, SLOVENIA

CLEARH20

Approccio integrato e multivariato al trattamento di acque reflue civili ed
industriali e scenari di riutilizzo delle acque

Coordinatore attivita di ricerca

Committenti e Regione Toscana con ERASME 6° CALL - Linea 1.5.b POR
CReO - II edizione del 2009 “Bando per la presentazione delle domande di
aiuti alle imprese per investimenti in materia di ricerca industriale & sviluppo
sperimentale nell’ambito di progetti transnazionali”

RICERCA
e Data
o Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2010
Partenariato composto da:

LAPI GELATINE SPA - S. Croce Sull'Arno (PI)
P&I SRL - Firenze

BCN Concerie S.p.A. - S. Croce Sull'Arno (PI)
PANMOD SRL- Montaione (FI)

GEL&TECH

Nuove tecnologie sostenibili per la produzione di gelatine per i settori
alimentare e farmaceutico

Coordinatore attivita di ricerca

Committenti e Regione Toscana con BANDO UNICO R&S, anno 2008 - POR
CREO Attivita 1.6 linea A

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca
e Ruolo

e Finanziata da

2011

CONCERIA SETTEBELLO SRL - Santa Croce sull’/Arno (PI)
MESSA A PUNTO DI NUOVI PRODOTTI

Responsabile della Ricerca e Coordinatore attivita

Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca
¢ Ruolo

¢ Finanziata da

2011

INGENIA SRL - Santa Croce sull’/Arno (PI)

SISTEMA DI GESTIONE AUTOMATICO DI AMBIENTE E DI SICUREZZA
Coordinatore attivita

Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2011
WASTE RECYCLING SPA - Santa Croce sull’Arno (PI)

MESSA A PUNTO DI NUOVI SISTEMI DI TRATTAMENTO RIFIUTI LIQUIDI E
RIFIUTI SOLIDI DERIVATI

Coordinatore attivita
Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA

e Data

e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo

2011-2013
COF S.R.L. - VIBO VALENTIA (VV)

NUOVI PRODOTTI FUNZIONALI A BASE DI FRUTTA FRESCA E ORTAGGI CON
PROPRIETA NUTRACEUTICHE

Coordinatore attivita
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e Finanziata da Committente e Ministero della Istruzione e della Ricerca

RICERCA
e Data 2012
e Committente Partenariato composto da:
1. EVERYN SRL - Castelfranco di Sotto
2. CALZATURIFICIO MARUSKA SRL - Castelfranco di Sotto)
3. TUSCANY SERVICE SRL - Castelfranco di Sotto
e Progetto di ricerca WINSHOES
e Ruolo Coordinatore attivita di ricerca
e Finanziata da Committenti e Regione Toscana con Bando Unico R&S 2012
RICERCA

e Data 2012
o Committente APICE SRL

e Progetto di ricerca VOCAL-GO
e Ruolo Coordinatore attivita di ricerca
e Finanziata da Committente e Regione Toscana con Bando Unico R&S 2012
RICERCA

e Data 2012-2014
e Committente FALORNI GLASS SRL

e Progetto di ricerca GLASSIND
e Ruolo Coordinatore attivita di ricerca
¢ Finanziata da Committente e Regione Toscana con Bando Unico R&S 2012
RICERCA

e Data 2012-2014
e Committente LABORATORI ARCHA SRL e altri

e Progetto di ricerca MARE - Valorizzazione di melme oleose di risulta per la produzione di additivi
per bonifiche marine e biomassa per scopi energetici

e Ruolo Coordinatore attivita di ricerca
e Finanziata da Committente e Bando MANUNET 2010 Regione Toscana - Linea 1.5.b POR
CReO
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RICERCA
e Data
o Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2014-2017
LABORATORI ARCHA SRL e altri

CONCIAVO - Sviluppo nuovi prodotti concianti da acque di vegetazione

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI 2014 Regione Toscana

RICERCA
e Data
o Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2014-2017
TECHA SRL e altri

NANOcube - Sviluppo di tecnologie innovative per la realizzazione di
nanocapsule e nanosistemi a rilascio controllato di sostanze funzionali per
applicazioni biomediche e cosmetiche

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI 2014 Regione Toscana

RICERCA
e Data
o Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2014-2017
LABORATORI ARCHA SRL e altri

EFFICIENTpt — Sviluppo di una piattaforma per la gestione di circuiti
interlaboratorio nel settore delle prove su cuoio e pelli ed emissioni in
atmosfera

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI 2014 Regione Toscana

RICERCA
e Data
e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2015-2019
LABORATORI ARCHA SRL e altri

SENSOR - Nuovi Sensori real time per la determinazione di contaminazioni
chimiche e microbiologiche in matrici ambientali e biomedicali

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando FAR-FAS 2014 Regione Toscana

RICERCA
e Data
e Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2015-2019
TECHA SRL e altri

EOLO - Sistemi innovativi per la captazione e lo sfruttamento dell’energia
minieolica in differenti contesti ambientali antropizzati: efficienza,
sostenibilita e rivalorizzazione territoriale

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando FAR-FAS 2014 Regione Toscana
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RICERCA
e Data
o Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2017-2020
LABORATORI ARCHA SRL

BISARCHA - Best Innovation System ARCHA: messa a punto di materiali
innovativi

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI2017 Regione Toscana

RICERCA
e Data
e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2017-2020
TECHA SRL e altri

MASTERB - Smart manufacturing of Antioxidants from Technological
recovery and valorization of Biomasses

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI2017 Regione Toscana

RICERCA
e Data
o Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2017-2022
LABORATORI ARCHA SRL e altri

EDILCEL - Messa a punto di nuovi prodotti per edilizia attraverso economica

circolare e recupero di fanghi di cartiera

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RS2017 Regione Calabria

RICERCA
e Data
e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2020-2022
TECHA SRL e altri

TUSCAVIA - from Tuscany and his Cultivations new Anti-Viral and
Antibacterial substances

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI2020 Regione Toscana

RICERCA
e Data
e Committente

e Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2020-2022
ARCHADEMY SRL e altri

SPEAKMI - Speaking Machine for Industry

Coordinatore attivita di ricerca
Committente e Bando RSI2020 Regione Toscana
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RICERCA
e Data
o Committente

* Progetto di ricerca

e Ruolo
¢ Finanziata da

2022-in corso
ARCHA SRL e altri

RECO - REcupero di energia e materia nel comparto Conciario: Un modello
virtuoso di economia circolare esportabile basato sulla ricerca e lI'innovazione

Coordinatore attivita di ricerca

Committente e Bando Accordi per I'Innovazione — Ministero dello Sviluppo
Economico

RICERCA
e Data
o Committente

e Progetto di ricerca
e Ruolo
e Finanziata da

2022-in corso
ARCHA SRL e altri

WICO - Water Quality Control by Artificial Intelligence
Coordinatore attivita di ricerca

Committente e Bando Accordi per I'Innovazione — Ministero dello Sviluppo
Economico
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PRESENTAZIONI E

Durante l'attivita professionale e imprenditoriale il Dott. Antonio

PUBBLICAZIONI Cecchi ha provveduto anche a redigere pubblicazioni scientifiche ed
ha presentato memorie in seminari e convegni.
Si riportano solo alcuni delle presentazioni e pubblicazioni
PRESENTAZIONE
e Data 22 ottobre 1998
e Evento ORDINE DEI CHIMICI DELLA TOSCANA
Sala convegni Ordine dei Chimici, Via di Capaccio, 1 - FIRENZE
Seminario su Inquinamento atmosferico
e Titolo "Diffusione di inquinanti gassosi e particolati in atmosfera e valutazione delle
ricadute al suolo mediante modelli matematici"
PRESENTAZIONE
e Data 21 giugno 1991
e Evento ORDINE DEI CHIMICI DELLA TOSCANA
Auditorium del Consiglio Regionale - Via Cavour, 4 - FIRENZE
Seminario su DPR 203/88
e Titolo "Dettaglio della documentazione da presentare entro il 31 luglio 1991 ai
sensi del DPR 203/88"
PUBBLICAZIONE
e Data 1992
e Editore pubblicata su "Annuario delle Tecniche Ecologiche AMBIENTE OGGI 1992"
edito da "Societa Editrice Pubblindustria Srl - Milano"
e Titolo "Guida allo smaltimento dei rifiuti"
PUBBLICAZIONE
e Data 1996-2005
e Editore Laboratori ARCHA S.r.l. - Pisa
e Titolo SECURBOOK "Guida sintetica alla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro"
PRESENTAZIONE
e Data 06 febbraio 1998
e Evento ORDINE DEI CHIMICI DELLA TOSCANA
Hotel Alexander - Viale Guidoni 101 - FIRENZE
Seminario su “Il Decreto Legislativo n. 389 del 08/11/1997 - RONCHI BIS”
e Titolo "Materiali destinati al riutilizzo"
PRESENTAZIONE
e Data 15 maggio 1998
e Evento ORDINE DEI CHIMICI DELLA TOSCANA
Hotel Alexander - Viale Guidoni 101 - FIRENZE
Tavola rotonda su “Decreti attuativi del decreto Ronchi - RONCHI BIS”
e Titolo "I decreti attuativi: rifiuti recuperabili, discariche, formulari e registri”
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PRESENTAZIONE

e Data 4 dicembre 2003
e Evento ORDINE DEI CHIMICI DELLA TOSCANA
Villa Demidoff - Parco Mediceo di Pratolino - Vaglia (FI)
Giornata di studio su Rifiuti
e Titolo "Classificazione Fanghi di Dragaggio”
PRESENTAZIONE
e Data Nemi, 2-4 October 2006
¢ Evento CMA4CH 2006, Mediterranean Meeting, Multivariate Analysis and
Chemometrics applied to Environment and Cultural Heritage
e Titolo “New Multivariate Approach for the Handling of Electronic Nose Data
Applied to Composting Process”
PRESENTAZIONE
e Data Milano, 7 - 8 Maggio 2007
e Evento 8° CISETA “Congresso Italiano di Scienza e Tecnologia degli Alimenti”
e Titolo “Impiego di tecniche di Experimental Design per la messa a punto di
baby food”
PRESENTAZIONE
e Data 12-14 novembre 2012
e Evento 9th Asian International Conference on Leather Science and Technology
Howard International House, Taipei, Taiwan
e Titolo Development and Use of Innovative Dyeing Process for Metal-Free Leather
PRESENTAZIONE
e Data 15 Giugno 2012
e Evento 40° Congresso Nazionale dell’Associazione Italiana dei Chimici del Cuoio
(AICC),
e Titolo Impiego di prodotti innovativi per la tintura di pelli metal free
PRESENTAZIONE
e Data 25 Giugno 2012
e Evento Convegno organizzato dall’lUnione Nazionale Industria Conciaria (UNIC)
Milano
e Titolo Impiego di prodotti innovativi per la tintura di pelli metal free
PUBBLICAZIONE
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e Data Maggio/Giugno 2008, anno 7, numero 38
e Editore Ingredienti Alimentari - Chiriotti Editori
e Titolo Impiego di tecniche di Experimental Design per la messa a punto di
baby food
PUBBLICAZIONE
e Data Ottobre 2009
e Editore Atti SARDINIA 2009, Twelfth International Waste management and Landfill
Symposium - S.Margherita di Pula, Cagliari, Italy; 5-9 October 2009
e Titolo A statistical multivariate approach for the control of waste fluxes
at a waste stabilisation plant
PRESENTAZIONE
e Data Giugno 2010
e Editore Expo Shangai “Cities & Cultural Heritage: Innovazione Tecnologica al
Servizio dei Beni Culturali” (organizzato da Promofirenze, Toscana
Promozione e Unioncamere Toscana)
¢ Titolo Full Day Conference - Cities & Cultural Heritage: Innovazione Tecnologica
al Servizio dei Beni Culturali
PUBBLICAZIONE
e Data Settembre 2010
e Editore Atti 4th European Water and Wastewater Management Conference &
Exhibition - 27-28th September 2010, The Royal Armouries, Leeds
e Titolo A new spectrophotometric method for the on line control of COD and TOC
at a wastewater treatment plant
PRESENTAZIONE
e Data Ottobre 2010
¢ Editore ICOM - Interim meeting - Scientific Research Working Group, tenutosi a Pisa
(Auditorium dell’Opera della Primaziale Pisana, Piazza Arcivescovado)
e Titolo Effects of low-fluence laser irradiation on mural paintings: test studies on a
fresco and a secco model samples
PRESENTAZIONE
e Data Marzo 2011
e Editore convegno “la Scienza per I'Arte Contemporanea” che si & tenuto a Ferrara
(Castello Estense) il 1-4 Marzo 2011
e Titolo Tecniche innovative per la Diagnosi ed il Trattamento di BlOdeteriogeni in
ambito ARTistico e Archeologico
PRESENTAZIONE
e Data Aprile 2011
e Editore 10th International Conference on non-destructive investigations and
microanalysis for the diagnostics and conservation of cultural and
environmental heritage, che si & tenuto a Firenze il 13-15 Aprile 2011
e Titolo Feasibility study for the remote sensing of biodeteriogens on
mural paintings
PRESENTAZIONE
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e Data Settembre 2011
e Editore Convegno internazionale "LACONA IX" a Londra il 7-10 Settembre 2011:
e Titolo A study to investigate the potential of hyperspectral fluorescence lidar imaging of
biodeteriogens on mural paintings
PRESENTAZIONE
e Data Giugno 2012
e Editore Convegno organizzato dall’lUnione Nazionale Industria Conciaria (UNIC),
Milano 25 Giugno 2012
e Titolo Impiego di prodotti innovativi per la tintura di pelli metal free
PRESENTAZIONE
e Data Giugno 2012
e Editore 40° Congresso Nazionale dell’Associazione Italiana dei Chimici del Cuoio
(AICC), Ravello 15 Giugno 2012
e Titolo Impiego di prodotti innovativi per la tintura di pelli metal free
PUBBLICAZIONE
e Data Novembre 2012
e Editore 9th Asian International Conference on Leather Science and Technology - 12-
14 November 2012 - Howard International House, Taipei, Taiwan
e Titolo “Development and Use of Innovative Dyeing Process for Metal-Free Leather”
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BREVETTI

INVENTORE dei seguenti brevetti:
Brevetto n°® 45216A/88-50

Ufficio Provinciale Industria, Commercio e Artigianato di Pisa
"Processo da abbinare ad operazioni di distillazione di
solventi, con particolare riferimento alle macchine di lavaggio
a secco, per il miglioramento del recupero dei solventi e
I'ottenimento di residui contenenti una quantita di solventi
inferiore al 5 % in peso”

Domanda di Brevetto per Invenzione n. 102015000087443

Dicembre 2015
"METODO E SISTEMA DI RILEVAZIONE DI MOVIMENTI

Brevetto per Invenzione n. PD2013A000105
Settembre 2015

Apparecchiatura e procedimento per il controllo di
contaminanti in un flusso di gas

domanda di deposito n: N. 102016000012275
febbraio 2016
COMPOSIZIONE PER L'USO IN EDILIZIA

Domanda di brevetto n. 102016000039504
Aprile 2016

PROCEDIMENTO DI TRATTAMENTO DI ACQUE DI
VEGETAZIONE OLEARIA"”

domanda di deposito n: 102016000081688
agosto 2016

“IMPIEGO DI ACQUE DI VEGETAZIONE OLEARIA
NELL'INDUSTRIA CONCIARIA".

domanda di deposito n: 102020000020362
agosto 2020

DISPOSITIVO IONIZZATORE E METODO DI REALIZZAZIONE
DELLO STESSO

domanda di deposito n: 102020000020359
agosto 2020

DISPOSITIVO IONIZZATORE E METODO DI REALIZZAZIONE
DELLO STESSO
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domanda di deposito n: 102021000008903

aprile 2021
APPARECCHIATURA DI SANIFICAZIONE DELL'ARIA E
RELATIVO METODO DI FUNZIONAMENTO

domanda di deposito n: 102021000012656
maggio 2021
METODO PER LA FUNZIONALIZZAZIONE DI UNA SUPERFICIE

domanda di deposito n: 102021000008903

aprile 2021
APPARECCHIATURA DI SANIFICAZIONE DELL'ARIA E
RELATIVO METODO DI FUNZIONAMENTO

domanda di deposito n: 102021000019163

luglio 2021
SISTEMA E METODO DI ANALISI DI UN CAMPIONE DI ACQUA
REFLUA IN PARTICOLARE PROVENIENTE DA UN IMPIANTO DI
CONCERIA

domanda di deposito n: 102022000000836
gennaio 2022

STAMPANTE ALIMENTARE PROVVISTA DI UN DISPOSITIVO DI
SANIFICAZIONE

domanda di deposito n: 102021000019163

luglio 2021
SISTEMA E METODO DI ANALISI DI UN CAMPIONE DI ACQUA
REFLUA IN PARTICOLARE PROVENIENTE DA UN IMPIANTO DI
CONCERIA

domanda di deposito n: 102022000003731

febbraio 2022
MOTORE A COMBUSTIONE INTERNA PROVVISTO DI UN
DISPOSITIVO IONIZZATORE

domanda di deposito n: 1020220000005522

marzo 2022
METODO ED IMPIANTO DI TRATTAMENTO DI ACQUA CON
ARIA IONIZZATA

domanda di deposito n: PCT/IB2022/053150

aprile 2022

APPARATUS FOR THE SANITIZATION AND/OR FILTRATION
OF THE AIR OF A CLOSED ROOM AND RELATIVE CONTROL
METHOD
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domanda di deposito n: 102022000023832

novembre 2022
LETTO SANITIZZATORE E RELATIVO METODO DI
FUNZIONAMENTO

domanda di deposito n: 102023000005166

marzo 2023

MACCHINA EROGATRICE E METODO DI EROGAZIONE PER
L'EROGAZIONE DI ARIA IONIZZATA ALL'INTERNO DI UN
CONTENITORE

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ALLEGATI

"Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679”

Pisa, 30 Settembre 2023 ‘Z Dott. Antonio Cecchi ,
|

\
AN L Q 2 ' {
' J
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Spettabile

Jonix S.p.A.

V.le Spagna 31/33
35020 Tribano PD

03.06.2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
Jonix S.p.A.

La sottoscritta Fabrizia Turchi, nata a Pontedera (Pl) il 03.02.1968, codice fiscale
TRCFRZ68B43G8430, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Jonix S.p.A.
(“Jonix” o la “Societa”) presentata da Bisarcha S.r.l., da sottoporre al'Assemblea degli Azionisti della
Sacieta, convocata per il giorno 12 giugno 2024, alle ore 10:00, in prima convocazione e, occorrendo,
per il giorno 13 giugno 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’'ora la carica di Amministratore di Jonix, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- linesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell’'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione allassunzione
della carica di Amministratore di Jonix, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, I'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza),

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di Jonix e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall’articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b) non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI| del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, 'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider);

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa ltaliana
S.p.A;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa
nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-fer e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controliate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controliano od
a quelle sottoposte a comune controlio ovvero agli amministratori deila Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (i) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

DICHIARA

(barrare la casella)

I di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

0, in alernativa

1 di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
egislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di Jonix eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome e Cognome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

Sesso

Codice Fiscale

FABRIZIA TURCHI

UFFICIO: VIA DI TEGULAIA 10/B - 56121 PisA

CASA: VIA DEI MUGNAI 3 — 56020 PONTEDERA

050 985165 050 985165 050 985165
050 985233

fabrizia.turchi@archa.it

Italiana
Pontedera, 03 febbraio 1968
Femminile
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EsPERIENZA
LAVORATIVA

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2022 - ATTUALE
ARCHA Ss.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio di analisi e centro di Ricerca Applicata e Sviluppo di
nuove tecnologie.
Azienda Iscritta in CCIAA come PMI INNOVATIVA

Responsabile Business&Development.

Responsabile dell’area finanza agevolata e Servizi di Innovazione alle
imprese. Partecipo alle attivita di ricerca promuovendo e coordinando
progetti di ricerca applicata. Sviluppo piani strategici, Responsabile
commerciale Area Servizi e Ricerca. Progetta, coordina e svolge
attivita per I'innovazione. Scouting tecnologico di aziende ed enti di
ricerca funzionali a stabilire partnership per partecipazione a bandi
EU, Ministeriali e Regionali in tema di R&SI.

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2021 - 2022
ARCHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Centro di Ricerca Applicata e Sviluppo di nuove tecnologie.
Azienda Iscritta in CCIAA come PMI INNOVATIVA

Amministratore Delegato.

Responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali,
responsabile dell’area finanza agevolata. Partecipo alle attivita di
ricerca promuovendo e coordinando progetti di ricerca applicata.
Sviluppo piani strategici, Responsabile Area commerciale.

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2021 - 2022

ARCHALAB S.r.L

Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio di analisi chimiche, fisiche e biologiche

Amministratore Delegato

Responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali,
Redigo piani strategici per lo sviluppo del Business

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

DAL 2021 - 2022
TECHA S.r.lL.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA
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e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Azienda di produzione di prodotti chimici e tecnologie innovative nel
campo chimico. Azienda iscritta in CCIAA come PMI INNOVATIVA

Amministratore Delegato

Responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali,
per le strategie aziendali di produzione e commercializzazione.

e Date (da - a)
® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

@ Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2012 - 2022

ARCHADEMY S.r.l.

Via di Tequlaia 10/B - 56121 PISA

Agenzia Formativa Accreditata alla Regione Toscana per formazione
continua e superiore (Cod. Accr. P10054)

Amministratore Delegato.

Responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali.
Sviluppo piani strategici, coordinamento e supervisioni attivita
commerciali

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

@ Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2013 — ATTUALE

JONIX SPA

Viale Spagna 31/33 - Tribano (PD)

Azienda Quotata in Borsa AIM, Azienda Benefit, PMI INNOVATIVA.

Membro del CDA,

Responsabile per la sede operativa Toscana dell’area finanziamenti

e Date (da - a)
® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2015 - 2021
LABORATORI ARCHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio e Centro di R&S applicata
Vice Presidente del CDA; Contratto a Tempo Indeterminato

Responsabile della societa per gli aspetti organizzativi e gestionali,
per le strategie aziendali di sviluppo.

Head of Business and Development Office; Responsabile Area finanza
Agevolata,

Progetta, coordina e svolge attivita per linnovazione. Scouting
tecnologico di aziende ed enti di ricerca funzionali a stabilire
partnership per partecipazione a bandi EU, Ministeriali e Regionali in
tema di R&S.

Responsabile area trasferimento tecnologico e Statup di impresa

e Date (da - a)

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore

DAL 2008 - 2015

Laboratori ARCHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio e Centro di R&S applicata

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Dott. Fabrizia Turchi

Per ulteriori informazioni: fabrizia.turchi@archa.it
Aggiornato a Giugno 2024




e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Consigliere Membro del CDA, Contratto a Tempo Indeterminato

Head of Business and Development Office; Responsabile Area finanza
Agevolata.

Progetta, coordina e svolge attivita per linnovazione. Scouting
tecnologico di aziende ed enti di ricerca funzionali a stabilire
partnership per partecipazione a bandi EU, Ministeriali e Regionali in
tema di R&S.

e Date (da - a)

@ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

@ Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2001 - 2008

Laboratori ARCHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio e Centro di R&S applicata
Contratto a Tempo determinato

Responsabile Area Servizi e Area finanza Agevolata, Addetto Analisi
FTIR

Svolge attivita di consulenza Valutazione Rischi (valutazione rischio
chimico e biologico), Progetta e svolge attivita per I'innovazione, lo
sviluppo tecnico-commerciale ed il trasferimento tecnologico.
Coordina attivita e progetti nel campo dello sviluppo e della
formazione delle risorse umane. Svolge analisi di Laboratorio inerenti
indagini FTIR (perizie e consulenze)

e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

& Principali mansioni e
responsabilita

DAL 2000 - 2001

Laboratori ARCHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio e Centro di R&S applicata
Contratto a Tempo determinato

Coordinatore Progetto di Ricerca BIONET 626 Nuovo protocollo di
indagini biologiche su impianti di depurazione acque reflue -
(progetto di ricerca nella quale & stata costituita una “rete” di 50
impianti di depurazione acque reflue a livello nazionale

Attivitd di gestione pratiche di finanziamento per progetti di R&S
finanziati dal MIUR; attivita tecnico commerciali.

e Date (da - a)

@ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
@ Tipo di impiego

DAL 2000 - 2001

Laboratori ARCHA S.r.l.
Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

Laboratorio e Centro di R&S applicata
Contratto a Tempo determinato
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@ Principali mansioni e Coordinatore Progetto di Ricerca BIONET 626 .
responsabilita Attivita di gestione pratiche di finanziamento per progetti di R&S
finanziati dal MIUR; attivita tecnico commerciali.

e Date (da - a) DAL 1998 - 2000

e Nome e indirizzo del Laboratori ARCHA S.r.l.
datore di lavoro Via di Tegulaia 10/A - 56121 PISA

e Tipo di azienda o settore Laboratorio e Centro di R&S applicata
e Tipo di impiego Consulenza a P.Iva
® Principali mansioni e Coordinatore Progetto di Riceréa BIONET 626 .

responsabilita

ISTRUZIONE
TITOLI
RICONOSCIMENTI

e Data 2019
¢ Istituto competente Ministero dello Sviluppo Economico
e Titolo o Qualifica Innovation Manager (DD 06/11/2019)

Competenze professionali
1N Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali
1M Internet delle cose e delle macchine

e Data 1999
¢ Istituto competente Universita degli Studi di Pisa
¢ Principali materie / Esame di stato per I'abilitazione alla professione

abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Titolo o Qualifica Abilitazione professionale

e Date (da - a) 1999

e Istituto di Universita degli Studi di Pisa
istruzione o
formazione
e Principali materie / Corso di laurea Magistrale in Chimica Industriale

abilita professionali
oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita Laurea in Chimica Industriale
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FORMAZIONE

e Data
e Istituto di formazione
e Argomento

Dal 2001 ad oggi
APRE /EUROSPORTELLO/ALTRO
Frequentato vari corsi per Progettazione Europea

¢ Data
e Istituto di formazione
e Argomento

Marzo 2018
PROFEXA SRL
Corso per certificazione delle competenze

e Data 2021
¢ Istituto di formazione ARCHADEMY SRL
e Argomento Corso LCA
CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA INGLESE
e Capacita di lettura SUFFICIENTE
e Capacita di scrittura SUFFICIENTE
e Capacita di espressione SUFFICIENTE

orale

CAPACITAE

Ho Svolto attivita di docenza su tematiche inerenti finanza agevolata
e gestione di progetti di R&S. Ho tenuto corsi di indirizzo a

COMPETENZE | ti in chimi himica industrial
RELAZIONALI neolaureati in chimica e chimica industriale
ATTIVITA DI DOCENZA
o Data Dal 2008 ad oggi

e Istituto di formazione

e Argomento

LABORATORI ARCHA SRL/ARCHADEMY SRL/ALTRI ISTITUTI

Aggiornamenti annuali su tematiche inerenti bandi di finanziamento
nazionali ed europei, tematiche di credito di imposta, gestione di
progetti di R&S e di sviluppo di impresa
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CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad oggi Amministratore Delegato di 4 societa del gruppo ARCHA con
50 dipendenti, sovraintende e gestisce tutte le attivita del gruppo
affiancando il presidente in tutte le attivita manageriali e strategiche.
Responsabile dell’area B&D gestisce i rapporti con i clienti esterni
soprattutto per quanto riguarda le attivita di R&S. Dal punto di vista
operativo coordina dal punto di vista amministrativo circa 40 progetti
di ricerca I'anno gestendo pit di 100 aziende partner.

Coordina gruppi di lavoro per la progettazione e la gestione di
domande di finanziamento EU e Nazionali su varie tematiche e
pratiche di credito di imposta in R&S e Formazione.
Responsabile dell'area commerciale e marketing,
strategici annuali.

redige piani

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE

Competenze tecniche di gestione progetti di finanziamento, domande
di agevolazione, crediti di imposta; gestione strategica di progetti di
R&S ed iniziative di Innovazione.

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE
SETTORE FINANZA
AGEVOLATA

In qualita di responsabile dell’Area B&D provvede al coordinamento
del gruppo di lavoro composto ad oggi da 6 persone per la
progettazione e la gestione di domande di finanziamento

SETTORE FINANZA
AGEVOLATA
e Data

e Progetti

e Ruolo

Dal 2000 ad oggi

Pratiche credito imposta R&S e formazione 4.0: Oltre 500 dal 2015
ad oggi

Domande di finanziamento tema R&SI: 664 dal 2000 ad oggi
Percentuale di Successo 70%

Responsabile e coordinatore

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE
SETTORE DELLA RICERCA
APPLICATA

Provvede alla progettazione e gestione di alcune ricerche
commissionate, interfacciandosi con I'Area Ricerca e tenendo contatti
con i referenti aziendali dei partner e fornitori.

RICERCA
e Data

¢ Progetti di ricerca

e Ruolo

Dal 2000 ad oggi

Ricerche sulla messa a punto di nuovi prodotti e ottimizzazione e
sviluppo di processi

Progetti svolti dal 2000 ad oggi:458 progetti

Responsabile rapporto con clienti e fornitori
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PRESENTAZIONI

Durante l'attivita ho svolto molti seminari e presentazioni soprattutto
riguardanti bandi di agevolazione e attivita di R&S. Tali seminari
sono stati organizzati da ARCHA, da enti, da partner, da Associazioni
di categoria.

Presentazioni in tema di sostenibilita.

PREMI

Durante l'attivita ho redatto testi per partecipare a premi nell’ambito
della R&SI (Confindustria, Regione Toscana, CCIAA, Smau, AIRI,
ecc), la partecipazione a queste iniziative ha insignito ARCHA di molti

premi

REFERENTE

Referente Aziendale per Associazioni di Categoria e enti:
Confindustria, CNA, AIRI, CDO, Regione Toscana, Sviluppo Toscana,

Invitalia, MIMIT

"Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679"

Pisa, 09/04/2022

Dott. Fabrizia Turchi
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Spettabile

Jonix S.p.A.

V.le Spagna 31/33
35020 Tribano PD

03.06.2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
Jonix S.p.A.

Il sottoscritto Diego Campagnolo, nato a Cittadella (Pl) il 20.05.1978, codice fiscale
CMPDGI78E20C743J, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Jonix S.p.A.
(“Jonix” o la “Societa”) presentata da Bisarcha S.r.l., da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della
Societa, convocata per il giorno 12 giugno 2024, alle ore 10:00, in prima convocazione e, occorrendo,
per il giorno 13 giugno 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di Jonix, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- l'inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall’art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all’assunzione
della carica di Amministratore di Jonix, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di Jonix e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall’articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle Informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider);

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa lItaliana
S.p.A;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa
nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'indipendenza;

DICHIARA
(barrare la casella)

[ 1 X di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

0, in alternativa

[ 1 dinon possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Il/la sottoscritto/a siimpegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di Jonix eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma

d.
|




University of Padua

Diego Campagnolo
Curriculum Vitae
January 2024

Department of Economics and Management (dSEA) “M. Fanno”

Via del Santo, 33

Phone. +390498274247; +393803052790

35123 Padua, Italy

e-mail: diego.campagnolo@unipd.it

Web Page: https://www.diegocampagnolo.org/

Academic Positions

Jan 2020 —Jan 2031
Apr 2015 — now

Sep 2014 — now

Aug 2017 — Dec 2023
Sep 2013 — Aug 2015
Sep 2007 —Mar 2015

Jan 2007 — Aug2007

Sep 2006 — Aug 2007

Visiting position

Full professor national scientific qualification for the Academic Sector 13/B3 Business
organization

Associate Professor of Business Organization, Department of Economics and Management
“M. Fanno”, University of Padua

Research Fellow, National Center for the Middle Market (NCMM), Fisher College of Business,
The Ohio State University

Affiliate, Invernizzi Center for Research on Innovation, Organization, Strategy and
Entrepreneurship (ICRIOS), Bocconi University, Milan

Adjunct Professor of Business Organization, Department of Management and Technology,
Bocconi University, Milan

Assistant Professor (Ricercatore Universitario) of Business Organization, Department of
Economics and Management “M. Fanno”, University of Padua

Research Fellow (Assegnista di Ricerca) of Business Organization, Department of Economics
and Management “M. Fanno”, University of Padua. Research Project “Modularity in the
evolution of the Italian manufacturing system: an analysis of the determinants”. Supervisor:
prof. A. Camuffo

Adjunct Professor of Business Organization, Faculty of Economics, Ca’ Foscari University of
Venice (Campus of Treviso)

Jan — Feb 2020

Jun —Jul 2019
Jun—Jul 2018
Jun—Jul 2017
Jun—Jul 2016
Jun —Jul 2015
Jun—Jul 2014
Jun—Jul 2013
Feb 2015

Jan —Mar 2009

Jan — May 2004

Education

Visiting scholar at Fisher College of Business (Department of Management and Human
Resources), The Ohio State University (USA)

Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou
Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou
Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou
Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou
Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou (China

Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou (China

Visiting professor at Guangzhou University, Guangzhou (China

Visiting scholar at Fisher College of Business (Department of Management and Human
Resources), The Ohio State University (USA)

Visiting scholar at Fisher College of Business (Department of Management and Human
Resources), The Ohio State University (USA)

Visiting PhD Student at School of Management, Boston University (USA)

China)
China)
China)
China)
)
)
)

—~ o~ — — — —

Jan 2003 — Apr 2006

PhD (with scholarship) in Economics and Management, XVIII cycle, Department of Economic
and Management “M. Fanno”, University of Padua. Thesis title: “Modularity and evolution of
production systems. An empirical analysis in Italy”. Supervisor prof. G. Costa



Oct 1997 — Feb 2002 Bachelor in Economics and Commerce (final grade 110/110 cum laude), Faculty of
Economics, University of Padua. Thesis title: “Strategie e politiche di prezzo nel trasporto
aereo”. Supervisors: prof. G. Costa and prof. B. M. Parigi

Research and teaching training

Sep 2020 Training tutoring, course on interactive teaching methods and small group activities
organized by the University of Padua

Jun 2020 CARMA, “Introduction to Qualitative Methods/ Ethnography: Course Overview” course

Oct 2018 Teaching for Learning @ UniPd, course on innovative teaching methods organized by the
University of Padua — Open Badge at https://bestr.it/award/show/UPAmk1a3R-Ofk-
7V8rmzYA

Apr —May 2018 “Teaching and Communicating in English” course (30h) for teachers teaching in English —
University Language Centre, University of Padua

Jan 2018 “Digital Week” course on Moodle, Video lessons, Software for video lessons organized by the
Digital Learning and Multimedia Service, University of Padua

Aug 2012 Paper Development Workshop — Academy of Management (AOM) - International
Management Division, Boston, USA

May 2012 Getting Published in Top Tier Journals: Guidance and Insights from the Editors of AMJ and the
Officers of OMT, Bocconi University, Milan

Jul 2010 Summer School “Structural Equation Modelling. Basic course”, School of Management for
Business and Public Administration (SDIPA) — University of Calabria (Rende — Cosenza)

Sep 2004 Summer School for Teaching Methodology, organized by AIDEA Italian Academy of Business

Economics (Pinerolo — Turin)

Teaching activity at the University (PhD, Master/lauree magistrali, Bachelor degree)

Innovative teaching projects

As part of the teaching of Organizational Development & Behaviour (now Organizational Design and Development)
since the 2016-2017 academic year | have activated a project for the development of problem framing, critical thinking
and problem-solving skills through the direct involvement of companies and organizations that entrust students with
organizational projects. reorganization linked to development projects (through alliances, M&A or internationalization
processes) and to sustainability-related projects. The project, called Organizational Design in Action, has become (from
the 2020-2021 academic year) an innovative teaching project sponsored by the Department of Economic and Business
Sciences “M. Fanno” of the University of Padua.

Competitive calls for teaching activities - International Summer Program in Management — China Segment

From 2013 to 2023 | have been responsible for the ISPM China program and | regularly participate in the University of
Padua call for "International Summer & Winter School" proposals with the proposal for the International Summer
Program in Management - China segment to which the course " Intercultural Management Theory & Practice" is
connected. This course from 2013 to 2019 (pre Covid19) was taught at Guangzhou University and 25 students and |
were used to stay two weeks in Guangzhou and Hong Kong where classrooms teaching activities and 8 company visits
were carried out in Italian or Chinese companies present in the area (among them Luxottica, De'Longhi, Visottica,
Vibram, Magneti Marelli, Wang Jing & Co Law Firm, Hawksford, Intesa Sanpaolo). As of 2023, the summer school
proposal has been the winner in 9 editions out of the 10 in which | applied.

Collaboration in teaching activities of international universities

Since 2019 | have been collaborating in the implementation of the “Industry Immersion Global Lab” program “Tour of
Northern Italy” section of the Fisher College of Business of The Ohio State University (organized by prof. A. Prud'homme
and D. Farren for 18 students) holding a (online) seminar on the specifics of the Italian economic system before their
visit to Italy.

Courses

As part of my university teaching activity, my teachings are at all levels (PhD, master's degree, bachelor degree) and on
all the topics of the declaratory of the scientific disciplinary sector Business Organization (organization theory,
organizational planning and governance strategies, organizational behaviour, information systems and human resource



management). In the following tables | present the university teaching activity, the courses are listed by level and,
within each level, they are ordered starting from the most recent. For each course the following is indicated: the title,
the level (PhD, master's degree, bachelor), the university, the years in which | taught, the language, the number of
hours and the number of credits.

Topic: "Organization theory and design"

Level Course Program University Year Language hoS:s ECTS
PhD Organization Theories Economics and University of Padua, 2019 —now  English 10 -
Management dSEA
PhD Organization Design Economics and University of Padua, 2012 -2019 English 15 -
Management dSEA
PhD Strategic Management Economics and University of Padua, 2009 —2011 English 15 -
Management dSEA
Master Organizational Design and Management for University of Padua, 2023 —now  English 28
Development Sustainable Firms dSEA
Master Organizational Design and Accounting, Finance and  University of Padua, 2023 —now  English 28
Development Business Consulting dSEA
Master Organizational Development  Business Administration  Universita di Padua, 2019 —now  English 56
and Behavior dSEA
Master Organizational Development  Business Administration  Universita di Padua, 2018 English 28
and Behavior dSEA
Master Organizational Behavior and Business Administration  Universita di Padua, 2014 —-2017 English 42
Corporate Strategy dSEA
Master Organizzazione d’'Impresa Management Bocconi University 2013-2014 Italian 48
Master Italian Entrepreneurship Business Administration  University of Padua, 2011-2012  English 28
Faculty of Economics
Master Strategia d’Impresa Business Administration  University of Padua, 2009 - 2013 Italian 10
Faculty of Economics
and dSEA
Master Operations and Supply Chain  Business Administration  University of Padua, 2007 - 2010  English 35
Management dSEA
Master and  Economia e Gestione delle Linguistic and Cultural University of Padua, 2007 Italian 40
Bachelor Imprese Mediation (Bachelor) - Faculty of Arts and
Foreign languages for Philosophy
international
communication (Master)
Master Business Organization Statistics and Business Ca’ Foscari of Venice 2006 Italian 28
Information Systems (Campus of Treviso)
Bachelor Business Organization Economics Universita di Padua, 2016 —now Italian 42
dSEA
Bachelor Business Organization Economics Universita di Padua, 2014 Italian 28
dSEA
Bachelor Business Organization Disciplines of Arts, Music Universita di Padua, 2006 Italian 20
and Entertainment Faculty of Arts and
Philosophy
Topic: "Organizational Behaviour"
. . # of
Level Course Program University Year Language hours ECTS
Master Intercultural Management: Business Guangzhou University + 2018 —2023  English 22 4
Theory and Practice Administration University of Padua
Master Intercultural Management: Business Guangzhou University + 2013 -2017 English 42 4
Theory and Practice Administration University of Padua
Bachelor Behavior in Organization Economics University of Michigan 2019 -2022 English 22 4
Dearborn + University of
Padua
Bachelor Behavior in Organization Economics University of Michigan 2018 English 42 6
Dearborn + University of
Padua
Topic: "Information Systems"
. . # of
Level Course Program University Year Language hours ECTS
Master Project Management Sports Sciences University of Padua, 2009 - 2016 English 32 4

and Techniques Interfaculty of Economics,




Engineering, Medicine and
Surgery, Psychology,
Educational Sciences

Master a Sistemi di Elaborazione delle  Business University of Padua, Faculty 2008 Italian 21 3
Informazioni: Misurazione dei ~ Administration of Economics
Processi

Bachelor Organization and Information  Economics University of Padua, dSEA 2022 —now  English 28 4
System

Topic: "Human Resource Management"

# of
Level Course Program University Year Language hours ECTS
Bachelor Human Resources Science and University of Padua, 2009 — 2016 English 32 4
Management Culture of Interfaculty of Economics,
Gastronomy and Arts, Agriculture

Restauration

Students Evaluation of teaching

The table shows the average of the overall satisfaction detected through the survey on the opinion of students for the
courses | have been teaching in the last 5 available years. The overall results are public on the website:
https://opinionistudenti.didattica.unipd.it/it.

(“Overall satisfaction” min=1 max=10, last 5 years) 2023 2022 2021 2020 2019
Organizational Development & Behaviour (Master) 8,63 8,74 8,29 7,78 8,64
Intercultural Management: Theory & Practice (Master) 9,33 9,25 8,89 n.a. 8,64
Organizzazione Aziendale (Governo e Gestione delle Aziende 2 Modulo A, Bachelor) 7,81 7,98 6,32 6,54 7,85
Organization & Information Systems (Bachelor) 7,52 - - -

Behaviour in Organization (Bachelor) - 8,93 8,66 7,96 8,18

Service activities for current and future students

Doctoral thesis supervision (PhD)

Ahmed Abdelmoula Entrepreneurial Failure and Obsession (2° supervisor) — PhD in Economics and
Management, University of Padua (XXXVIII cycle, 2023-now)

Gayane Shakhmuradyan Resilience and innovation (1° supervisor) — PhD in Economics and Management,
University of Padua (XXXVII cycle, 2022- now)

Michele Bianco Making dynamic capabilities actionable for SMEs internationalization (1° supervisor) —
Industrial PhD in Economics and Management (XXXV cycle, 2019 — now)

Enrico Carlet The entrepreneurial ecosystem under scrutiny: two empirical investigations (2° supervisor) —
PhD in Economics and Management, University of Padua (XXXIII cycle, 2020-2022). Enrico Carlet is currently
research fellow at the University of Padua, Department of Economics and Management “M. Fanno”

Enrico MarcazzanEssays in organizational resilience and anticipation strategies (1° supervisor) — PhD in
Economics and Management, University of Padua (XXXIV cycle, (2018-2022). Enrico Marcazzan is currently
research fellow at the Sant’Anna University of Pisa, Department of Management

Luigi Mosca Three essays on Organizational Development and Design (1° supervisor) — PhD in Economics
and Management, University of Padua (XXIX cycle, (2014-2017). Luigi Mosca & currently research associate at
the Imperial College of London, Center for Systems Engineering and Innovation

Supervision of bachelor and master's theses

Starting from the 2007-2008 academic year | supervised bachelor's and master's theses in the Faculties and/or
Departments in which | was involved as a lecturer. The number of theses (both bachelor and master's degrees) depends
(at the dSEA) on the actual number of teaching hours even if, for master's degree theses, | have always saturated the
number assigned to me (usually with requests double compared to the number of planned thesis). For the bachelor
degree in some years the number is reduced if you are appointed to the Evaluation Commission. | have participated as a
member of the Commission since 2014 and as President of that Commission since 2020. To date (September 2023) |
have supervised 112 master's theses and 73 bachelor's theses.

Mentoring
Since 2021 | have been involved as a mentor for new fellows and new researchers of the Department of Economic and
Business Sciences “M. Fanno” of the University of Padua.



Training tutoring

From 2020 to 2022 | have been part of the instructors of the Department of Economic and Management “M. Fanno”
which deals with training tutoring activities for students enrolled in the first year. The activities, through online
meetings, aim to make students understand what it means to be a university student, how to organize their studies and
prepare for exams.

Counselling

Since 2014 | have regularly participated in the presentation activities of the Bachelor Course in Economics of the
Department of Economic and Management “M. Fanno” to prospect students through counselling activities organized by
the University of Padua. | also gave presentations at local high schools. As part of the counselling activities for choosing
a master's degree or university master's degree, | have written letters of reference to more than 40 students from the
University of Padua and the Bocconi University in Milan.

Post-graduate and executive teaching activities (university master's degree and executive
teaching

Scientific direction of Masters and executive courses

2023 —now Scientific coordinator of the executive course "Bassano Competitiva" of CUOA Business School in
collaboration with Confindustria Vicenza. The course is currently in its second edition

2021 - now Scientific coordinator of the executive course "Gestione d’Impresa e Strategie per il Futuro " of
CUOA Business School in collaboration with Assindustria Veneto Centro. The course is currently in
its second edition

2016 — now Scientific Director of the Executive Master for Entrepreneurs of CUOA Business School. The Master
is currently in its 18th edition

2014 - 2016 Deputy Scientific Director of the Master in Business and Management of the Department of
Economic and Management “M. Fanno” of the University of Padua

2012 - 2015 Deputy Scientific Director of the Executive Master for Entrepreneurs of CUOA Business School

2012 - 2016 Member of the Organizing Committee of the Master in Business and Management of the
Department of Economic and Business Sciences “M. Fanno” of the University of Padua

2010-2013 Academic Coordinator of the Food Service Management segment of the Master in Business and
Management of the Department of Economic and Management “M. Fanno” of the University of
Padua

Lectures

Since 2006 | have been carrying out post-graduate and executive eduction activities in the fields of organizational
planning and business strategy. The following table shows the most significant post-graduate and executive teaching
activities. The lessons are distinguished by type of course (university master's degree or full-time/part-time executive
education) and, within each type of course, ordered starting from the most recent. For each lesson the following is
indicated: the title, the type of course (university master's degree, executive education), the institution providing the
lesson (e.g. university, business school), the years in which | held the lesson, the language of delivery and the number of
hours

Level Course Program University/Institution Year Language hf):::s
Master La Progettazione delle Master in Accounting and University of Padua 2022 — now Italian 4
Strutture Organizzative Corporate Finance
Master Strategic Management of Master in Business and UVSQ/ISIPCA (Francia) + 2021 - now English 20
the Enterprise Management University of Padua
Master Strutture e meccanismi Technology and managerial University of Padua 2019 — now English 4
organizzativi skills: transversal skills for the
company
Master Italian Food Products and Master in Food Service University of Padua 2010 -2012 English 30
Services: Trends and Management
Markets
Master Impresa strategia e Master in Journalism University of Padua, Faculty 2010 Italian 4
competizione of Arts
Master Operations Management Master in Business and UVSQ/ISIPCA (Francia) + 2007 - 2013 English 20
Management University of Padua
Executive Strategie per Executive Master in Business  CUOA Business School e 2023 — now Italian
Education I'Internazionalizzazione and Technology Assindustria Veneto Centro
Executive Strategia e Organizzazione  Executive MBA CUOA Business School 2023 - now Italian 22
Education per la Crescita




Executive Strategia e Organizzazione  Executive course in Business ~ CUOA Business School e 2021 -now Italian 6
Education Management Assindustria Veneto Centro
Executive Strategia e Strutture per Executive course in Business ~ CUOA Business School and 2021 -now Italian 10
Education I'internazionalizzazione Management Polytechnic of Turin
Executive Organizzazione Aziendale Executive course in General CUOA Business School and 2021 - now Italian 4
Education Management Polytechnic of Turin
Executive Strategia e Organizzazione  Executive course in Business ~ CUOA Business School 2020 — now Italian 12
Education Management
Executive Strutture Aziendali e Executive course in Human CUOA Business School 2019 — now Italian 10
Education Cambiamento Resources Management

Organizzativo
Executive Business Model Master in Business CUOA Business School 2019 -2020 Italian 16
Education Innovation
Executive Progettare e Gestire il Training for Department Universita di Padua 2018 — now Italian 14
Education Modello di Gestione di un Secretaries of the University

Dipartimento of Padua
Executive Strategic Management International MBA CUOA Business School 2017 Inglese 8
Education
Executive Strutture e Strategie perlo  Corso Executive in CUOA Business School 2016 —2017 Italian 11
Education sviluppo internazionale International HR

Management
Executive Strategia e Organizzazione ~ Management of agri-food CUOA Business School and 2014 Italian 10
Education per la crescita companies Nomisma
Executive Entrepreneurship & Master in Business CUOA Business School in 2012 — now Italian 22
Education Business Model Administration collaboration with Brazilian,
Indian, American and
Canadian Business Schools

Executive Strategia e Organizzazione  Executive Master for CUOA Business School 2011 - now Italian 30
Education per la Crescita Entprepreneurs
Executive Strategia e Organizzazione  Executive Master in Business ~ CUOA Business School 2010-2014 Italian 22
Education della Crescita per alleanze e  Administration

M&A
Executive Strategia e Organizzazione  Master in Business CUOA Business School 2010-2014 Italian 22
Education della Crescita per alleanze e  Administration

M&A
Executive Corporate strategy and Management training project ENAIP Friuli Venezia Giulia 2006 Italian 7
Education competitive analysis for Russian managers

Lectures in companies
“Pianificazione strategica e modello di business”, Master Italia, (12 h)
“Il Modello di Creazione di Valore”, Diocesi di Padua (4 h)

“Il Modello di Business”, We-do Spa (12 h)

“Il Modello di Business”, Comacchio Spa (4 h)
“Strategia e Modello di Business”, Mafin Srl (8 h)

2023
2022
2022
2021
2020
2019
2017
2016
2016
2016
2016
2015
2015
2015
2015
2014
2014
2014
2014
2014
2013
2012

“Progettazione Organizzativa e Strutture Organizzative”, Technowrap Srl (4 h)

“Strategia e Organizzazione per l'internazionalizzazione”, Carraro Spa (4 h)
“Disegnare il modello di business”, Cereal Docks Spa (4 h)

“Perché il modello di business fa la differenza”, Assosport (2 h)

“Strategia e Organizzazione per la crescita”, GSG Srl (12 h)

“Pianificare la Strategia”, IMPA Srl (12 h)
“Il Modello di Business”, Fila Spa (5 h)
“Strategia e Organizzazione per la crescita”, Alajmo Spa (20 h)

“Strategia e Organizzazione per la crescita”, Pegaso Srl (10 h)

“Progettare, condividere e innovare il modello di business”, Carel Spa (2 h)
“Strategia e Organizzazione”, Irinox Spa (10 h)
Focus group su temi di “Strategia e Organizzazione”, Politecnico Calzaturiero (28 h)

“Strategia e Organizzazione per l'internazionalizzazione”, Neotron Spa (10 h)

“Strategia e Modello di Business”, Legnopan Spa (5 h)

“Strategia e Organizzazione per la crescita”, SIT Spa (8 h)
“Strategia e Organizzazione per la crescita”, SIT Spa (8 h)
“Strategia e Organizzazione per la crescita”, SIT Spa (8 h)



My research interests concern organizational resilience, organizational design choices linked to company growth
strategies and internationalization.
The metrics (data updated as of June 3, 2024) of my scientific publications (journal articles, book chapters, books) are as
follows:

e Scopus —number of documents: 18; number of citations: 373; h-index: 7.

e Google Scholar — number of citations: 911; h-index: 12.

e Articles in A ranked journals according to Anvur: 11 articles.

e Articlesin ABS 3 journals: 7 articles.

e Articlesin ABS 2 journals: 3 articles.

e Articlesin ABS 1 journals: 1 articles.
More information is available in my Orcid profile (0000-0002-0996-2535), on my Scopus page
(https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorld=36182186400) or in Google Scholar
(https://scholar.google.it/citations?user=QVFENNsAAAAJ&hl=it).

As a researcher, some of the results of my research have been taken up by the following press outlets at a national or
regional level: Corriere della Sera, Corriere del Veneto, Giornale di Vicenza, Il Mattino di Padua, Il Mondo, Radio Monte
Carlo, Tv7, Antenna Tre, Telearena, TVA Vicenza.

Journal articles in english

Leonelli, S., Campagnolo, D., Gianecchini, M., 2024, “Entrepreneur and organizational resilience: A multilevel
perspective on Italian SMEs”, Journal of Snall Business Management, DOl
https://doi.org/10.1080/00472778.2024.2351483, forthcoming (ABS 3 — A Anvur)

Campagnolo, D., Gianecchini, M., Mosca, L. 2023, “Configurations of business model themes and strategies in small
firms: a qualitative comparative analysis, Journal of Management and Governance, DOI:
https://link.springer.com/article/10.1007/s10997-023-09680-x, forthcoming (ABS 1 — A Anvur)

Campagnolo, D., Laffineur, C., Leonelli, S., Martiarena, A., Tietz, M., Wishart, M. 2022, “Stay alert, save businesses.
Planning for adversity among immigrant entrepreneurs”, International Journal of Entrepreneurial Behavior &
Research, vol. 28, n. 7, pp. 1773-1799, DOI: https://doi.org/10.1108/IJEBR-02-2022-0164 (ABS 3 - A Anvur)

Campagnolo, D., Vincenti, G., 2022, “Cross-border M&As: the impact of foreign ownership and CEO change on the
performance of acquired companies”, Journal of International Management, vol. 28, n. 4. DOl
https://doi.org/10.1016/j.intman.2022.100942 (ABS 3 - A Anvur)

Marcazzan, E. Campagnolo, D., Gianecchini D., 2022, “Reaction or anticipation? Resilience in small- and medium- sized
enterprises”, Journal of Small Business and Enterprise Development, vol. 29, n. 5, pp. 764-788. DOI:
https://doi.org/10.1108/JSBED-07-2021-0271 (ABS 2 - A Anvur)

Mosca L., Gianecchini M., Campagnolo D., 2021, “Organizational Life Cycle models: A design perspective”, Journal of
Organization Design, vol. 10, pp. 3-18. DOI: https://doi.org/10.1186/s41469-021-00090-7 (ABS 2 - A Anvur)

Cabigiosu A., Campagnolo D., 2019, “Innovation and growth in KIBS: the role of clients’ collaboration and service
customisation”, Industry and Innovation, vol. 26, n. 5, pp. 592-618. DOI:
https://doi.org/10.1080/13662716.2018.1483823 (ABS 3 - A Anvur)

Campagnolo, D., 2018. What are the useful past Inter-Organizational Relationships (I0ORs) for forming complex IORs?
Global Business and Management Research: An International Journal, Vol. 10, n. 4, pp. 20-36 (Anvur).

Cabigiosu A., Campagnolo D., Furlan A., Costa G., 2015, “Modularity in KIBS: The case of third-party logistics service
providers”, Industry and Innovation, vol. 22, n. 2, p. 126-146. DOI:
https://doi.org/10.1080/13662716.2015.1023012 (ABS 3 - A Anvur)

Campagnolo D., Camuffo A., 2010, “The concept of modularity in management studies: a literature review”,
International Journal of Management Reviews, vol.12, n. 3, p. 259-283. DOI: https://doi.org/10.1111/j.1468-
2370.2009.00260.x (ABS 3 - A Anvur)

Furlan A., Grandinetti R., Campagnolo D., 2009, “Local networks in global networks: is it possible?”, The IMP Journal
(merged in Journal of Business & Industrial Marketing), vol. 3, n. 3, p. 3-20 (ABS 2 - A Anvur)

Campagnolo D., Camuffo A., 2009, “What really drives the adoption of modular organizational forms? An institutional
perspective from Italian industry level data”, Industry & Innovation, vol. 16, n. 9, p. 291-314. DOI:
https://doi.org/10.1080/13662710902923818 (ABS 3 - A Anvur)




Journal articles in italian

Gubitta P., Campagnolo D., 2020, “Resilienza, lavoro e organizzazione nella pandemia di Covid-19”, Economia e Societa
Regionale, XXXVIII, 2, pp. 8-20. DOI: https://doi.org/10.3280/E52020-002002 (Anvur)

Cabigiosu, A., Campagnolo, D., 2018, Innovare nelle imprese ad alto contenuto di conoscenza in Sviluppo &
Organizzazione, vol. 281, March/April, pp. 67-77 (Anvur).

Cabigiosu A., Campagnolo D., Furlan A., Costa G., 2015, Le architetture modulari e il bilanciamento tra customizzazione
e standardizzazione nei servizi logistici, Economia & Management, 1, p. 67-84 (Anvur)

Campagnolo D., 2015, Andare all'estero? Questione di competenze! Prospettive in Organizzazione
(http://prospettiveinorganizzazione.assioa.it/), 1 (Anvur)

Gianecchini M., Campagnolo D., 2015, Oltre le ragioni: tempi e distanza nei processi di reshoring delle imprese italiane,
Microimpresa, 39, pp. 41-66 (Anvur)

Campagnolo D., Costa G., 2010, “La solitudine dei First Movers. E’ tempo di innovare le nostre idee sull'innovazione”,
Sviluppo & Organizzazione, n. 239, July/August, pp. 88-92 (Anvur)

Campagnolo D., Gubitta P., Costa G., 2007, “Modelli e percorsi di sviluppo delle imprese sociali”, Sviluppo &
Organizzazione, n. 220, March/April, pp. 75-87 (Rivista scientifica Anvur)

Campagnolo D., 2006, “Globalizzazione ed effetti competitivi: modelli a confronto”, Sviluppo & Organizzazione, n. 215,
May/June, pp. 115-120 (Rivista scientifica Anvur)

Campagnolo D., Costa G., 2006, “Il Business Process Outsourcing”, Sviluppo & Organizzazione, n. 214, March/April, pp.
97-114 (Rivista scientifica Anvur)

Books

Gubitta P., Campagnolo D., 2021, A tutta SIT. Il percorso di sviluppo di un’impresa familiare: sostenibile, innovativa,
tecnologica, McGraw Hill Education, (ISBN 978-88-386-5534-0) — English version Gubitta P., Campagnolo D., 2021,
All about us: the story of SIT. The development of a sustainable, innovative and technological family firm, McGraw
Hill Education, (ebook ISBN 978-88-386-5762-7)

Campagnolo D., 2014, Internazionalizzazione a Nordest. Le imprese del triveneto e la sfida dei mercati internazionali
negli anni 2010-2012. | casi Agrex, Pedon Group, Sirmax e Tenax, Post Editori, Padua (ISBN 978-88-909-7134-1;
versione ebook ISBN 978-88-909-7131-0)

Book chapters

Cabigiosu, A., Campagnolo, D., Cipriani, M., Gianecchini, M., Mascia, P., Pittino, D., 2024, “La resilienza nelle reti
d’'impresa”, in Cabigiosu, A. (a cura di), Osservatorio Nazionale sulle Reti d’Impresa 2023. Studi e ricerche sulle reti
d’impresa 4, Edizioni Ca’ Foscari, e-ISSN 2724-4741 | ISSN 2724-3931 ISBN [ebook] 978-88-6969-788-3 | ISBN
[print] 978-88-6969-789-0, DOI 10.30687/978-88-6969-788-3/005

Tognazzo, A., Leonelli, S., Campagnolo, D., 2023, “Immigrant entrepreneurs out of the shell? An investigation of
individual characteristics on the propensity to seek external advice”, in Arte, P., Wang, Y., Dowie, C., Elo, M.,
Laasonen, S. (Eds), Sustainable International Business: Smart strategies for business and society, Springer Book
Series Contributions to Management Science, Electronic ISSN 2197-716X, Print ISSN 1431-1941, ChapterDOI!
10.1007/978-3-031-43785-4_20

Cabigiosu, A., Li Pira, S., Campagnolo. D., 2022, “L'open innovation nei contratti di rete. Le reti fanno rete”, in
Cabigiosu, A. (a cura di), Osservatorio Nazionale sulle Reti d’Impresa 2022, Edizioni Ca’ Foscari, ISSN 2724-3931,
ISBN [print] 978-88-6969-664-0

Campagnolo, D., Gianecchini, M., Gubitta, P., Leonelli, S. and Tognazzo, A. ,2022,”SMEs facing crisis: ideal response or
equifinal reactions?” in Vrontis, D., Thrassou, A., Weber, Y., Shams, R., Tsoukatos, E., Efthymiou, L. (Eds) Business
Under Crisis: Contextual Transformations. Vol. 1, Ch. 4, pp. 63-84. Book series: Palgrave Studies in Cross-
Disciplinary Business Research, In associazione con EuroMed Academy of Business, Springer International
Publishing, Cham, Switzerland. DOI 10.1007/978-3-030-76567-5, ISBN 978-3-030-76566-8)

Campagnolo D., 2019, “La complessita inevitabile dei processi di internazionalizzazione”, in De Toni A.F., Furlan A. (ed),
Guidare le imprese sull’onda della complessita, Marsilio CUOA Business School, ISBN 9788829704231, Marsilio
Campagnolo D., 2019, “La resilienza dell'imprenditore”, Prefazione, in Bettini A. (a cura di), Lino Frasson: L’uomo che ha

cambiato il mondo delle saldatrici, Franco Angeli (ISBN 978-88-917-8890-0)

Gianecchini M., Muzzi C., Campagnolo D., 2018, “Digital revolution equals digital competencies? what we expect for
workers’ competencies in industry 4.0”, in Cantoni F., Mangia G. (ed), Human Resource Management and
Digitalization, Routledge-Giapichelli, pp. 231-242 (ISBN 9788892114258)

Campagnolo D., Camuffo A., 2017, “Ownership and location in the small domestic appliances industry: The De’ Longhi
case”, in Torben Pedersen , Timothy M. Devinney , Laszlo Tihanyi, Arnaldo Camuffo (ed.) Breaking up the Global



Value Chain (Advances in International Management, Volume 30) Emerald Publishing Limited, pp.3 — 27. DOI:
https://doi.org/10.1108/51571-502720170000030002 (ISBN: 978-1-78743-072-3, elSBN: 978-1-78743-071-6,
ISSN: 1571-5027)

Gubitta P., Tognazzo A., Campagnolo D., Gianecchini M., 2016, “Quasi-successful and Quasi-failing academic spin-offs:
The role of technological and commercial alliances” in Fast growing new firms in a slow growth economy:
institutional conditions for innovation by Edward Elgar UK, Editors: Visintin F., Pittino D., pp. 274-285 (ISBN 978 1
78536 710 6)

Campagnolo, D., Cabigiosu A., 2015, “Innovation, Service Types, and Performance in Knowledge Intensive Business
Services” in The Handbook of Service Innovation by Springer-Verlag UK, Editors: Agarwal, R, Selen, W, Roos, G. and
Green, R., p. 109-121 (ISBN 978-1-4471-6589-7)

Cabigiosu A., Campagnolo D., Furlan A., Costa G., 2012, “Knowledge dynamics in third-party logistics: balancing
exploitation and exploration through service architectures”, in Exploring Knowledge Intensive Business Services.
Knowledge management strategies, Di Maria E., Grandinetti R., Di Bernardo B. (editors), Palgrave Macmillan, pp.
155-173 (ISBN 978-1-137-00842-8)

Campagnolo D., Camuffo A., 2011, “Globalization and low-technology industries: the case of Italian eyewear”, in
Knowledge Transfer and Technological Diffusion, Robertson P., Jacobson D. (editors) Edward Elgar, pp. 138-161
(ISBN 978-1-84844-106-4)

Grandinetti R., Furlan A., Campagnolo D., 2010, “Crescita aziendale, territori e imprese-rete estese”, in Perulli P. (a cura
di) Nord Regione Globale. Il Veneto, Bruno Mondadori Editore, Milano, pp. 1-68 (ISBN 978-8-86159-457-9)

Campagnolo D., 2011, Forme organizzative modulari e contesto istituzionale: analisi sul sistema manifatturiero
Italiano”, in Costa G., Gubitta P. (a cura di), Globalizzazione, modularita e nuove forme di organizzazione, Franco
Angeli, Milano (ISBN 978-8-85683-154-2)

Campagnolo D., Consiglio S., Costa G., Gianecchini M., Grandori A., Imperatori B., Martinez M., Moschera L., Neri M.,
Pallini M., Ponti A., 2008, “Il lavoro contemporaneo: nuove dimensioni delle relazioni e dei contratti di lavoro”, in
Neri M. (a cura di), Studi e ricerche sul tema delle relazioni di lavoro, Pitagora Editore, Bologna (ISBN 88-371-1721-
3)

Campagnolo D., Camuffo A., 2007, “The use of modular organizational forms in Italy: an industry level analysis”, in
Fabbri T.M., Golzio L.E., Relazioni di lavoro e forme organizzative, Carocci, Roma, pp. 39-57 (ISBN 978-8-84304-
221-0)

Published research reports

Campagnolo, D. (Ed), 2021, “Digitalizzazione e processi di internazionalizzazione sostenibili”, Rapporto finale della
ricerca Be International Be Digital, CUOA Business School (available at www.cuoa.it).

Campagnolo, D., Gianecchini, M., Gubitta, P., Leonelli, S., & Tognazzo, A. 2020, Experience and causes of crisis in
“Building resilience in under—represented entrepreneurs: A European comparative study”, Chapter 6, pp. 72-81,
Wishart M. and Hopley L. (Eds.), Enterprise Research Centre, London (UK). (Available at
https://www.enterpriseresearch.ac.uk/sme-resilience-project-jpmorgan/).

Campagnolo D., Gianecchini M., Gubitta P., Leonelli S., Tognazzo A., 2019, Building Better Business Resilience. Rapporto
di ricerca del progetto “Business resilience among disadvantaged groups: A European Study”, JP Morgan Chase
Foundation.

Gubitta P., Campagnolo D., 2016, Investimenti e scelte di internazionalizzazione del mid-market in Italia, GE Capital

Gubitta P., Parigi B., Campagnolo D., 2015, // mid-market che cresce veloce e guarda a mercati lontani, GE Capital

Gubitta P., Parigi B., Campagnolo D., 2014, I/l mid-market in Italia: una risorsa per il paese, GE Capital

Malshe A., Gubitta P., Parigi B., Campagnolo D., 2013, I/l mid-market che cambia e resiste alla crisi, GE Capital

Malshe A., Gubitta P., Parigi B., Campagnolo D., 2012, Medie Imprese Motore di Sviluppo. Italia e principali mercati
europei a confronto, GE Capital

Campagnolo D., Furlan A., Grandinetti R., 2010, “Le imprese-rete del Nord Est”, Rapporto di Ricerca Fondazione Irso —
Progetto Nord — Regione Veneto.

Entries in dictionary or encyclopedia

Campagnolo D., 2012, Alleanza strategica, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Avio, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN: 9788812001293

Campagnolo D., 2012, Bauli, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN: 9788812001293

Campagnolo D., 2012, Chandler, divisionalizzazione Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza.
ISBN: 9788812001293




Campagnolo D., 2012, Core, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN: 9788812001293

Campagnolo D., 2012, Data processing, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Data set, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN: 9788812001293

Campagnolo D., 2012, Dell, Michael, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:

9788812001293

Campagnolo D., 2012, Doriot, Georges, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Kamprad, Ingvar, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Lead manager bookrunner, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza.
ISBN: 9788812001293
Campagnolo D., 2012, Merrit Singer, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:

9788812001293

Campagnolo D., 2012, Office automation, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Posizionamento, Istituto della Enciclopedia lItaliana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Qualita, circolo di, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Rete organizzativa, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Schueller Eugene, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Campagnolo D., 2012, Sloan Alfred, Istituto della Enciclopedia Italiana Treccani. Economia e Finanza. ISBN:
9788812001293

Binotto R., Campagnolo D., 2005, Glossario. In Costa G., Gianecchini M., Risorse Umane. Persone, relazioni e valore. p.
425-432, Milano:McGraw-Hill, ISBN: 8838661197

Campagnolo D., Gianecchini M., 2004, | maestri dell’organizzazione. In Costa G., Gubitta P., Organizzazione aziendale.
Mercati, gerarchie e convenzioni. p. 285-293, Milano:McGraw-Hill, ISBN: 8838661200

Campagnolo D., Gianecchini M., 2004, Le parole dell'organizzazione. In: Costa G. Gubitta P., Organizzazione Aziendale.
Mercati, gerarchie e convenzioni. p. 295-306, Milano:McGraw-Hill, ISBN: 8838661200

Research projects

As part of my research activity, | have participated in international and national research projects both with
management roles and as a member of the research group.

| participate in the main international conferences (e.g. EURAM, EGOS, AOM, AIB) and national conferences (e.g. WOA,
AIDEA) where | present works of which | am the author or co-author.

Research projects as principal investigator

2024 — now Institution: University of Sussex Business School - Digital Futures at Work
Research project: “The Changing Middle Managers Practices for Good Work in the Context of
Industry 4.0”

Type of research project: Competitive call

Role: Co-Principal Investigator with Z. Jaser (University of Sussex) and M. Gianecchini (University
of Padua)

Total amount: Pounds 24.226

2021-2023 Institution: Chamber of Commerce of Padua
Research project: “Progetto di studio e analisi sulle nuove dinamiche in tema di orientamento al
lavoro, di strumenti di analisi economica e di sistemi relazionali tra Imprese e Terzo settore”
Type of research project: Assignment from Chamber of Commerce
Role: Co-Principal Investigator with P. Gubitta (University of Padua), M. Gianecchini (University
of Padua) and reference for the research line "Territorial economic analysis tools"
Total amount: Euro 50.000

2021 —now Institution: University of Padua, Covid-19 Emergency Research Project
Research project: “Organizations and job in the hospitality supply chain around the Vo’ Euganeo
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2018 — 2022
2017 -2019
2016 - 2017
2014 - 2016
2013 -2016
2012 -2013
2012

outbreak”.

Type of research project: Competitive fund raising
Role: Principal Investigator

Total amount raised: Euro 2.187,87

Institution: Bonucchi e Associati Srl — Tonucci & Partners

Research project: “Be International Be Digital”

Type of research project: Assignment from Bonucchi & Associati, Tonucci & Partners and CUOA
Business School

Role: Principal Investigator

Total amount: Euro 10.000

Institution: JP Morgan Chase Foundation

Research project: “Business resilience among disadvantaged groups: A European Study”.

Type of research project: Assignment from Enterprise Research Center London (prof. Stephen
Roper)

Role: Principal Investigator of the research group of the University of Padua — dSEA. Partner of
the project: Warwick Business School, Aston Business School, IE University, IfM Bonn, University
of Nice Sophia Antipolis, University of Padua — dSEA

Total amount for the University of Padua: Pounds 118.040

Institution: National Center for the Middle Market, Fisher College of Business, Ohio State
University

Research project: “Leading successful lean transformation in Middle Market firms”,
Type of research project: Competitive call

Role: Co-Principal Investigator (with A. Camuffo, Bocconi University)

Total amount: Dollars 30.000

Institution: National Center for the Middle Market, Fisher College of Business, Ohio State
University

Research project: “A dynamic capabilities approach on Middle Market firms global expansion”
Type of research project: Competitive call

Role: Co-Principal Investigator (with O. Shenkar, Ohio State University)

Total amount: Dollars 10.000

Institution: MIUR - Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca

Research project: “Ricerca scientifica e competitivita. Varieta delle forme di impresa, sistemi di
supporto e dimensioni di performance”

Type of research project: Competitive call

Role: Principal Investigator of the research group of the University of Padua — dSEA (Principal
Investigator of the project: F. Visintin — University of Udine). Other Unversities in the project: Ca’
Foscari University of Venezia, University of Brescia, University of Bergamo, University of Trieste,
University of Siena, University of Pisa, Second University of Naples, University of Molise,
University of Pavia, University of Insubria

Total amount for the University of Padua: Euro 59.161

Institution: Bonucchi e Associati Srl — Tonucci & Partners

Research project: “Becoming International. Le determinanti delle strategie di
internazionalizzazione”

Type of research project: Assigment from Bonucchi & Associati, Tonucci & Partners, and CUOA
Business School

Role: Co-Principal Investigator (with P. Gubitta, University of Padua)

Total amount: Euro 10.000

Institution: Marzotto Spa

Research project: “Percorsi evolutivi delle imprese del Made in Italy”
Type of research project: Assignment from di Marzotto Spa

Role: Principal Investigator

Total amount: Euro 7.000

Research projects as team member
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2023 -2024 Institution: MIUR - Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca
Research project: “Organizing for resilience: how do networks and firms face adversities?”,
Type of research project: Competitive call
Role: Member of the research team of the University of Padua — dSEA (Principal investigator: M.
Gianecchini — University of Padua).
Total amount: Euro 336.195
2010-2012 Institution: MIUR - Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca
Research project: “Le dimensioni dell'imprenditorialita: persone, relazioni, valore”,
Type of research project: Competitive call
Role: Member of the research team of the University of Padua — dSEA (Principal investigator: P.
Gubitta — Universita di Padua).
Total amount to the Univeristy of Padua: Euro 98.000
2007 - 2008 Institution: Fondazione Cariparo
Research project: “Economia e Management dei Knowledge Intensive Business Services. Processi
di innovazione nel terziario e competitivita di imprese e territory”,
Type of research project: Competitive call
Role: Member of the research team of the University of Padua-dSEA (Principal investigator: R.
Grandinetti — University of Padua)
Total amount: Euro 150.000
2006 — 2008 Institution: MIUR - Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca
Research project: “Le strutture organizzative tra variabilita e invarianza”,
Type of research project: Competitive call
Role: Member of the research team of the University of Padua-dSEA (Principal investigator: G.
Costa — University of Padua).
Total amount: Euro 193.000
2006 - 2008 Institution: Irecoop
Research project: “Osmosi — nuove opportunita per le imprese sociali” - Equal IT-G2-VEN-024
Type of research project: Assignment from Irecoop
Role: Member of the research team (Principal investigator: P. Gubitta — University of Padua)
2005 - 2006 Institution: CRORA —Bocconi University
Research project: “Il lavoro con-temporaneo”
Type of research project: Assignment Manpower
Role: Member of the research team (Principal investigator: A. Grandori —Bocconi University)
2003 — 2006 Institution: University di Padua
Research project: “Modularita e Sistemi Produttivi. Prodotti, processi e tecnologie”
Type of research project: Competitive call
Role: Member of the research team of the University of Padua - dSEA (Principal Investigator: A.
Camuffo — University of Padua)
2003 — 2005 Institution: MIUR - Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca
Research project: “Organization Service Providers. Dalla Disintegrazione Verticale alla
Destrutturazione delle Funzioni Aziendali”,
Type of research project: Competitive call
Role: Membro del Gruppo di ricerca dell’Universita di Padua — dSEA (Principal investigator: G.
Costa — University of Padua).
Total amount: Euro 161.000
2002 Institution: ISFOL — Fondazione CUOA
Research project: “La Formazione Continua nelle Piccole e Medie Imprese. Comportamenti,
Atteggiamenti, Ruolo del Territorio”
Role: Member of the research team
Awards
June 2021 “Best paper” of the Scientific Society of Italian Management Professors (Societa Italiana di

Management (SIMA) for the paper Facing adversities: Entrepreneur’s resilience and business
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recovery in SMEs (co-authors D. Campagnolo, S. Leonelli, A. Tognazzo, P. Gubitta), EURAM 2021
Conference “Reshaping capitalism for a sustainable world”, on-line.

Paper under review e working papers

1.

o

10.

When Customer Involvement Promotes Innovation Performance: The Moderating Role of Internal Coordination
Mechanisms and External Collaboration Strategies (with A. Cabigiosu and S. Li Pira), Il R&R in JoBR

Entrepreneur and organizational resilience: a multilevel perspective on italian smes” for consideration for
publication in the journal of small business management (with M. Gianecchini and S. Leonelli), Il R&R in JSBM
Corporate Innovation and Resilience: Evidence from Publicly Traded Companies in the United States (with G.
Shakhmuradyan and M. Gianecchini), working paper

Family ethnic entrepreneurs’ advantage of disadvantage: A study of psychological resilience, social capital and
growth in SMEs (with S. Leonelli and A. Tognazzo), working paper

Smes under crises: the role of entrepreneur’s resilience in business recovery (with M. Gianecchini and S. Leonelli),
working paper

A dynamic capabilities approach to middle-market firms global expansion (with O. Shenkar), working paper

Fit for Growth: Un/Conventional Organizational Configurations of Young Firms (with L. Mosca and M. Gianecchini),
working paper

Active waiting and organizational design in SMEs (with E. Marcazzan and M. Gianecchini), working paper

More than a catching name? entrepreneurial ecosystem, risk anticipation and smes’ resilience: an empirical study
(with E. Carlet and M. Gianecchini), working paper

How much is investing in Lean Operations worth to SMEs? A post-predictive discounted cash flow analysis (with A.
Camuffo), working paper

Presentations at conferences promoted by international academic associations

2023

2023

2022

2022

2022

2022

2022

2021

2021

2021

Leonelli, S., Tognazzo, A., Campagnolo, D., Gianecchini, M. Entrepreneurs’ resilience and firm sustainability
orientation: A study of European SMEs, 39th EGOS Colloquium “Organizing for the good life: between legacy
and imagination”, 6-8 July, Cagliari, Italy

Tognazzo, A., Leonelli, S., Campagnolo, D., Gubitta, P. A study of Italian SMEs entrepreneurs: Individual
resilience, social capital, and growth, 39th EGOS Colloquium “Organizing for the good life: between legacy
and imagination”, 6-8 July, Cagliari, Italy

Mosca, L., Campagnolo, D., Gianecchini, M. Business Models and Strategy Configurations in Small and
Medium Enterprises. 82" AOM Annual Meeting “Creating a better world together”, Seattle (WA), 5-9 August.
Academy of Management Proceedings Vol. 2022, No. 1, p. 12484
(https://doi.org/10.5465/AMBPP.2022.12484abstract)

Li Pira, S., Cabigiosu, A., Campagnolo, D., The tensions between Openness Dimensions in Explaining Innovation
Performance. 82" AOM Annual Meeting “Creating a better world together”, Seattle (WA), 5-9 August.
Academy of Management Proceedings Vol. 2022, No. 1, p. 15918
(https://doi.org/10.5465/AMBPP.2022.15918abstract)

Carlet E., Gianecchini M., Campagnolo D., More than a catching name? Entrepreneurial ecosystem, risk
anticipation and SMEs’ resilience: an empirical study, EURAM 2022 Conference “lLeading Digital
Transformation”, Winterthur/Zuriche, 15-17 June

Campagnolo D., Gianecchini M., Mosca L., A Configurational Analysis of Business Models and Strategy in
Small and Medium Enterprises, SMS 42nd Annual Conference, London, 18 May

Campagnolo D., Leonelli S, Covid-19 and family firms resilience: an analysis of the northeast regions of italy.
15th Annual Conference of the EuroMed Academy of Business “Sustainable Business Concepts and
Practices”, Palermo Italy 21-23 September

Gianecchini M., Campagnolo D., Leonelli S., Tognazzo A. Gubitta P., Facing adversities:
Entrepreneur’s resilience and business recovery in SMEs, EURAM 2021 Conference “Reshaping capitalism for
a sustainable world”, on-line, 16-18 June

Tognazzo A., Leonelli S., Campagnolo D., Gubitta P., Gianecchini M., Ethnic entrepreneurs out of the shell? the
role of individual resilience on the propensity to seek external advice, EURAM 2021 Conference “Reshaping
capitalism for a sustainable world”, on-line, 16-18 June

Leonelli S., Tognazzo A., Campagnolo D., Gianecchini M., Gubitta P., Ethnic SMEs entrepreneurs seeking
external advice: an Italian study about the role of gender, education, and resilience, 37th EGOS Colloquium,
Amsterdam, 8-10 July
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2020

2020

2020

2018

2018

2017

2017

2017

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2015

2015

2015

2014

2013

2013

2013

2013

Li Pira, S., Cabigiosu, A., Campagnolo, D., 2022, Clients’ dependence and firm’s innovation performance: the
moderating power of external knowledge sources and coordination mechanisms. 27" IPDMC Innovationa
and Product Development Management Conference, 8-9 June, online

Gianecchini M., Leonelli S., Campagnolo D., Gubitta P, Coping with adversity: The relationship between
entrepreneurial and organizational resilience in SMEs, 36th EGOS Colloquium, Hamburg, 2-4 July

Gianecchini M., Leonelli S., Campagnolo D., Gubitta P, Coping with adversity: The relationship between
entrepreneurial and organizational resilience in SMEs, 20th EURAM Conference, Dublino, 4-6 December,
online, EURAM Conference proceedings, The business of now: the future starts here, ISBN: 978—-2-9602195—
2-4

Mosca L. Campagnolo D., Gianecchini M., Organizational configurations of young firms. An analysis of Italian
high technology firms, AOM Specialized Conference “From Start-up to Scale-up: Coping with Organizational
Challenges in a Volatile Business Environment”, Tel Aviv, 17-19 December. Academy of Management Global
Proceedings https://journals.aom.org/doi/abs/10.5465/amgblproc.telaviv.2018.0260.abs

Campagnolo D., Shenkar O, A dynamic capabilities approach to middle-market firms” global expansion, 78th
AOM Annual Meeting, Chicago, 10-14 August. Academy of Management Proceedings 2018 (1), 11977 DOI:
https://doi.org/10.5465/AMBPP.2018.11977abstract

Li Pira S., Cabigiosu A., Campagnolo D., How much do firms imitate each other? The role of external search
strategies in KIBS firms, 20th Excellence in Services International Conference, Verona, 6-7 September.
Excellence in Services International Conference Proceedings, vol. 20, pp. 401-422, (ISBN 9788890432774)
Mosca L. Campagnolo D., Gianecchini M., Business model configurations of young technology firms, 71" GIKA
“Innovation, Knowledge, Judgement and Decision Making as Virtuous Cycles, Lisbona, 28-30 June

Mosca L. Campagnolo D., Gianecchini M., Organizational Configurations in the Early Stages of Firm’s Life
Cycle, SMS Special Conference, Milano, 31 March — 1 April

Gubitta P, Tognazzo, A., Campagnolo D., [talian tobacco shops: Innovation and family dynamics in a
stigmatized industry, 32nd EGOS Colloquium, Naples, 7-9 July

Mosca L., Gianecchini M., Campagnolo D., Organizational design configurations in the early stages of firm’s
life cycle, 32nd EGOS Colloguium, Naples, 7-9 July

Campagnolo D., Camuffo A. Breaking up the global value chain in the small domestic appliances industry: the
De’ Longhi case Advances in International Management Meeting, ICRIOS Research Center, Bocconi
University, 28 October

Cabigiosu A., Campagnolo D., Are all innovations equally performing? The case of Italian KIBS, EURAM
Conference “Manageable cooperation?”, Conference Proceedings (ISSN 2466-7498) Paris, 1-4 June
Campagnolo D., Mosca L., Configurational fit of business model innovation: Analysis of young firms, 4th
International QCA Expert Workshop, Zurch, 7-8 December

Cabigiosu A., Campagnolo D., The economic performance of innovations in a collaborative setting: the case of
KIBS firms, SMS Conference Extension “Innovation, entrepreneurship, And innovation networks”, Padua, 8-9
June

Gianecchini M., Campagnolo D., Country roads, take me home! Backshoring and dynamic capabilities, 31st
EGOS Colloguium, Athens, 2-4 July

Campagnolo D., Camuffo A., Soda G., Network Heterogeneity, Learning and the Transferability of Inter-
Organizational Coordination Capabilities: Not all Experiences are Equal, AIB Mini-conference “Breaking up the
global value chain: Possibilities and consequences”, Milan, 29-31 October

Gianecchini M., Campagnolo D., Backshoring strategies: toward a typology, AIB Mini-conference “Breaking
up the global value chain: Possibilities and consequences”, Milan, 29-31 October

Cabigiosu A., Campagnolo D., Furlan A., Service modularity, inter-organizational relationships and the
mirroring hypothesis in KIBS, 5th International Seminar on Service Architecture and Modularity, Copenhagen
Business School, Copenhagen, 16-17 January

Cenedese N., Campagnolo D., On the applicability of the configurational approach to business model theory
with fs/QCA, 29th EGOS Colloguium, Montreal, 4-6 July

Campagnolo D., Camuffo A., Soda G., Network heterogeneity, learning and the transferability of inter-
organizational coordination capabilities: Not all experiences are equal, 29th EGOS Colloguium, Montreal, 4-6
July

Campagnolo D., Cenedese N., On the applicability of the configurational approach to business model theory
with fs/QCA, 73" AOM Annual Meeting, Orlando (USA), 9-13, August Academy of Management Proceedings,
DOI: https://doi.org/10.5465/ambpp.2013.15366abstract

Campagnolo D., Cenedese N., On the applicability of the configurational approach to business model theory
with fs/QCA, 29th EGOS Colloguium, Montreal, 4-6 July
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2012

2012

2012

2012

2011

2011

2011

2010

2010

2010

2007

2007

2007

2007

2006

2006

Cabigiosu A., Campagnolo D., Technology and work redesign in Public Administration. A case of an lItalian
local Administration, 72nd AOM Annual Meeting “The informal economy”, Boston (USA), 3-7 August.
Academy of Management Proceedings DOI: https://doi.org/10.5465/AMBPP.2012.15745abstract
Campagnolo D., The global disaggregation of the value chains: an industry level analysis, 72nd AOM Annual
Meeting “The informal economy” — Paper Development Workshop — International Management Division,
Boston, 3-7 August

Cabigiosu A., Campagnolo D., Innovation and Performance in KIBS: the Moderating Role of Standard and
Modular Services, 12th EURAM “Social Innovation for Competitiveness, Organizational Performance and
Human Excellence”, Rotterdam, 6-8 June

Campagnolo D., Gianecchini M., Gubitta P., Value Creation in the Home-automation Industry: The Nice Case,
32nd Strategic Management Society (SMS) Annual Conference “Strategy in Transition”, Praha, 6-9 October
Campagnolo D., Camuffo A., Soda G., Are Home-Country Networks Valuable in International Strategic
Alliances? Evidence from Italian Firms, Academy of International Business (AIB) Annual Conference
“International business for sustainable world development”, Nagoya (Japan), 24-28 June

Campagnolo D., Camuffo A., Soda G., Are Home-Country Networks Valuable in International Strategic
Alliances? Evidence from Italian Firms, 71t AOM Meeting “West meets East”, San Antonio (Texas, USA), 12-
16 August

Cabigiosu A., Campagnolo D., Costa G., Furlan A., Solving a project trade-off: the service architecture of third
parties logistic providers, 11st EURAM “Management Culture in the 21st Century”, Tallinn (Estonia), 1-4 June
Campagnolo D. Camuffo A, Italian eyewear SMEs competing in the global arena: a business model approach,
10th EURAM “Back to the future”, Rome, 19-22 May

Campagnolo D., Camuffo A., Soda G., Multiplicity of home-country networks and international strategic
alliances, 22" The Society for the Advancement of Socio-Economics (SASE) Annual Conference “Governance
Across Borders: Coordination, Regulation, and Contestation in the Global Economy”, Philadelphia (USA), 2426
June

Costa G., Cabigiosu A. Campagnolo D., Furlan A., How Diesel entered the luxury sector: catching and
expanding complementarities through M&A, 30" Strategic Management Society (SMS) Annual conference
“Strategic management at crossroads”, Rome, 12-15 September

Campagnolo D., Camuffo A., The concept of modularity within the management studies: a literature review,
66" AOM Meeting, Philadelphia (USA), 3-8 August

Campagnolo D., Camuffo A., The concept of modularity within the management studies: a literature review,
EURAM Conference, Paris, 16-19 May

Campagnolo D., Camuffo A., Going Global Seriously: an industry level analysis of Italian firms’ foreign
expansion, EURAM Conference, Paris, 16-19 May

Campagnolo D., Costa G., Gubitta P., Strategy and Structure in nonprofit organizations: the case of Italian
social cooperatives, EIASM Workshop on Organizational Design, Bruxelles, 16-17 April

Campagnolo D., Camuffo A., The Use of Modular Organizational Forms in Italy: an industry level analysis, VI
AOM Meeting, Atlanta (USA), 11-16 August

Costa G., Gianecchini M., Campagnolo D., Technology and work redesign in Public Administration. A case of
an Italian local Administration, XXI EGOS Colloguium “Unlocking Organization”, Berlin, 30 June — 2 July

Presentations at conferences promoted by national academic associations

2023

2022

2022

2022

Leonelli, S., Campagnolo, D., Tognazzo, A., Gubitta, P. Are family firms more resilient than non-family firms?
Evidence from the covid-19 pandemic, XL Aidea Annual Meeting “L’aziendalismo crea valore!”, 5-6 October,
Salerno, Italy. Conference Proceedings L'aziendalismo crea valore! Il ruolo dell'accademia nelle sfide della
societa, dell'economia e delle istituzioni ISBN 9788894783902 (available at:
https://www.accademiaaidea.it/atti-dei-convegni/)

Campagnolo D., Vincenti G. The Impact of Cultural Friction and CEO Change on the Performance of Acquired
Companies in Cross-border M&A: an Institutional Perspective, XXIl Workshop of ASSociation of ltalian
Organization studies Academics (WOA) “Managing the unexpected”, Brescia, 26-27 May

Carlet E., Gianecchini M., Campagnolo D., More than a catching name? Entrepreneurial ecosystem, risk
anticipation and SMEs’ resilience: an empirical study, XXIl Workshop of ASSociation of Italian Organization
studies Academics (WOA) “Managing the unexpected”, Brescia, 26-27 May

Campagnolo D., Gianecchini M., Mosca L., Configurations of Business Models and Strategy in Small and
Medium Enterprises, XXIl Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA)
“Managing the unexpected”, Brescia, 26-27 May
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2021

2021

2020

2020

2019

2019

2018

2018

2018

2017

2015

2015

2014

2014

2013

2013

2012

2011

Marcazzan E., Campagnolo D., Gianecchini M., The relationship between anticipation of adversities,
organizational structure, and firm performance in small and medium-sized enterprises (SMEs), XXIl Workshop
of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Organizing for what? Meaning and Purpose
in Human Action”, Genova, 10-11 September

Leonelli S., Tognazzo A., Campagnolo D., Gianecchini M., Gubitta P., Ethnic SMEs entrepreneurs seeking
external advice: an Italian study about the role of gender, education, and resilience, XXII Workshop of
ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Organizing for what? Meaning and Purpose in
Human Action”, Genova, 10-11 September

Gianecchini M., Leonelli S., Campagnolo D., Gubitta P., Tognazzo A., Coping with Adversity:
the relationship between entrepreneurial and organizational resilience in SMEs, XXI Workshop of Business
Organization teachers and researchers (WOA) “Will employees dream of electric sheep”, Milan, 6-7 February
Marcazzan E., Campagnolo D., Gianecchini M., Crisis, adjustmernt, risk monitoring and planning (poster
session), XXI Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Will employees
dream of electric sheep”, Milano, 6-7 February

Li Pira, S., Cabigiosu, A., Campagnolo, D., Linking Clients’ Involvement and Innovation Performance: The
Mediating Role of External Knowledge Sources and Coordination Mechanisms, XX Workshop of ASSociation of
Italian Organization studies Academics (WOA) “Identity and pluralism across organizational studies and
practices”, Palermo, 7-8 February

Gubitta P., Campagnolo, D., Gianecchini M., Tognazzo A., Linking Clients’ Involvement and Innovation
Performance: The Mediating Role of External Knowledge Sources and Coordination Mechanisms, XX
Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Identity and pluralism across
organizational studies and practices”, Palermo, 7-8 February

Campagnolo D., Shenkar O., A dynamic capabilities approach to middle-market firms’ global expansion, XIX
Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “The resilient organization: design,
change and innovation in the globalized economy”, Rome, 15-16 February

Campagnolo D., Camuffo A., Is it worth investing in a lean transformation for a SME?, XIX Workshop of
ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “The resilient organization: design, change and
innovation in the globalized economy”, Rome, 15-16 February

Gubitta P., Campagnolo D., Gianecchini M., Tognazzo A., Catching Entrepreneurial Failures in Family Firm: A
Holistic Approach, XIX Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “The
resilient organization: design, change and innovation in the globalized economy”, Rome, 15-16 February
Mosca L., Campagnolo D., Gianecchini M., Organizational configurations in the early stages of firm’s life cycle,
XVIII Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Organizing between reality
and appearance in times of change”, Pisa,16-17 February

Gianecchini M., Campagnolo D., Home sweet home Backshoring and dynamic capabilities, 4™ Workshop “Re-
positioning of SMEs in the Global Value System”, Urbino, 24-25 September

Gianecchini M., Campagnolo D., Should I stay (abroad) or should | go (home)? Backshoring and dynamic
capabilities, XVI Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Back to Basics:
Searching for new forms of organizing”, Padua, 21-22 May

Campagnolo D., Cenedese N., Favaron, Configurational approach and business model theory:
an analysis with Fs/QCA, Aidea Youth “Business Model and Business Sustainability, Enna, 19-20 June
Campagnolo D., Camuffo A., Soda G., Network heterogeneity, learning and the transferability of inter-
organizational coordination capabilities: Not all experiences are equal, XV Workshop of ASSociation of Italian
Organization studies Academics (WOA) “Organising for growth: theories and practices”, Udine, 27-28 March
Cabigiosu A., Campagnolo D., Innovation, service types, and performance in KIBS: a fuzzy sets approach, XV
Sinergie Conference “L’innovazione per la competitivita delle imprese, Ancona, 24-25 October

Cabigiosu A., Campagnolo D., On The Performance Implications of Diverse Innovation Types and Degree of
Innovativeness in KIBS, XIV Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA)
“Organizing in turbulent times: the challenges ahead”, Roma, 30-31 May. Conference proceedings ISBN 978-
88-6787-055-4, Cleup

Cabigiosu A., Campagnolo D., Innovation and Performance in KIBS: the Moderating Role of Standard and
Modular Services, XIll Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA), Verona, 28-
29 May 2012. Conference proceedings ISBN 978-88-6129-871-2

Cabigiosu A., Campagnolo D., Costa G., Furlan A., Knowledge dynamics of third-party logistics: balancing
exploitation and exploration through service architectures, XXXIV AIDEA Annual Conference, Perugia, 13-14
October
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2008 Campagnolo D., Camuffo A., Going Global Seriously: an industry level analysis of Italian firms’ foreign
expansion, 1X Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA), Venice, 7-8
February

2007 Campagnolo D., Camuffo A., The Use of Modular Organizational Forms in Italy: an industry level analysis, VI
Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA) “Relazioni di lavoro e forme
organizzative: nuovi modelli progettuali, Reggio Emilia, 8-9 February

2006 Campagnolo D., La modularita nelle industrie italiane: un’analisi delle determinanti Closing Workshop of the
MIUR funded project “Organization Service Providers. Dalla disintegrazione verticale alla destrutturazione
delle funzioni aziendali”, Padua, 24 May

2005 Campagnolo D., Costa G., Modularita e progettazione organizzativa: il caso dei servizi professionali, VI
Workshop of ASSociation of Italian Organization studies Academics (WOA), Milan, 3-4 February

Presentations at academic conferences and seminars by invitation

2021 Issues on organizational resilience, (con M. Gianecchini), PhD School in Security, Risk and Vulnerability —
Lecture series on Resilience, University of Genova, Genova, 11 May, on line

2019 Coping with Adversity: Individual and Organizational Resilience in Small and Medium Enterprises, (con P.
Gubitta, M. Gianecchini, S. Leonelli), PhD School in Social Sciences, University of Trento, Trento, 19 December

2016 Configurational fit of business model innovation: Analysis of young firms, (with L. Mosca), 4th International
QCA expert workshop, ETH Zirich, Zurich, 7 December
2016 Breaking up the global value chain in the small domestic appliances industry: the De’ Longhi case, (con A.

Camuffo), Advances in International Management Meeting — Special Issue “Breaking up the global value
chain: opportunities and consequence”, Bocconi University, Milan, 28 October,

2014 Future development of service modularity: a theoretical perspective, 5th International Seminar on Service
Architecture and Modularity, Invited panel discussant on “Future development on service architecture and
modularity” Copenhagen Business School, Copenhagen, 16 January

2012 The interplay between innovation and service configuration in the performance of KIBS, (with A. Cabigiosu),
Seminars of the Department of Management, Ca’Foscari University of Venice, Venice, 8 November
2012 Tendenze evolutive nei modelli di business del settore Food, Opening conference of the 2012-13 Academic

Year of the degree course in Science and Culture of Gastronomy and Catering — «ll Food puo davvero essere
una delle leve strategiche dell'ltalia nel mondo?», University of Padua, Faculty of Economics, Padua, 12
October

2012 Customized, standard or modular services? How service configuration interacts with innovation and
performance in knowledge intensive business services (with A. Cabigiosu), Seminars of the Department of
Management, Ca’Foscari University of Venice, Venice, 10 May

2011 Are Home-Country Networks Valuable in International Strategic Alliances? Evidence from lItalian Firms,
Seminars of the Department of Economics and Management, “M. Fanno”, University of Padua, Padua, 24
May

2009 The concept of modularity and its application on production systems evolution: evidence from Italian industry

level data, Ciclo di Seminari del Department of Management and Human Resources, Fisher College of
Business, Ohio State University, Columbus, 27 February

Participation to editorial boards and Reviewer activities

Participation to editorial boards

2022 — now Prospettive in Organizzazione — Associate Editor Section “Entrepreneurship and growth”

2015 -2020 Frontiers in Psychology - Organizational Psychology section
(https://www.frontiersin.org/journals/psychology/editors) (Anvur)

2007 — 2012 Ticonzero, Knowledge Ideas for Emerging Leaders, Italian online management magazine

Guest Editor and Special Issue

2023  Editor Prospettive in Organizzazione, Special Issue: Organizzare la transizione verso sostenibilita e
digitalizzazione

2019  Guest Editor Prospettive in Organizzazione, No. 11, Special Issue: Organizzazione e imprese familiari

Ad-hoc reviewer for the following Journals
International Business Review, Research Policy, Industry & Innovation, International Journal of Operations and
Production Management, Journal of Management and Governance, The IMP Journal, The Service Industries Journal,
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Global Strategy Journal, Journal of Product Innovation Management, European Management Review, Punto Org,
Impresa Progetto - Electronic Journal of Management, Economia e Politica Industriale.

Ad-hoc reviewer for the following Conferences
European Academy of Management, Academy of International Business, Academy of Management, Workshop of
ASSociation of Italian Organization studies Academics.

Institutional activities and roles

My institutional activity takes place within the Department of Economics and Management “M. Fanno” of the
University of Padua, within the University of Padua and within the Italian Association of Business Organization (ASSIOA).
The various positions are listed in detail below.

In particular, as Associate Dean for Internship & Placement activities of the Department of Economic and and
Management “M. Fanno” | promotes initiatives to encourage the effective inclusion of students in internship and/or
placement activities aimed at increasing transversal skills (how to write a CV, how to have a job interview, how to
actively look for a position, how to recognize one's ambitions and professional skills), to increase the number of
companies and organizations partnering with the Department through scouting activities and direct contact. Among
these activities, the followings are worthy of mentions: Meet Your Future initiative (annual, since 2016) which includes
moments of meeting and in-depth analysis with Alumni of the dSEA, HR Directors of companies and institutions and
speed interviews, the creation of a Virtual Internship path to deal with the Covid-19 emergency, the creation of a
database of companies with foreign offices to encourage international mobility for internship and placement activities,
the Internship project at the dSEA, the revision of the Stage & Placement portal to create the possibility of direct
matching between supply and demand through a notification system, the development of an editorial plan to
effectively communicate internship and placement opportunities.

As a member of the Placement Commission of the University of Padua, among others, | participated in the creation of
the MOOC FEEF (From Educators to Entrepreneurial Facilitators) on the theme "Ecosystem Interaction".

University of Padua
2016 — now Member of the Placement Board of the University of Padua

Department of Economics and Management “M. Fanno”

2016 — now Associate Dean for Internship & Placement of the Department
2017 — now Member of the Seminars Committee of the Department

2013 -2014 Member of the Board of the Department

2009 — now Member of the Board Committee of the PhD School

ASSociation of Italian Organization studies Academics - ASSIOA
2022 — now Member of the Board of ASSIOA
2022 — now Treasurer of ASSIOA

Service activities

As part of the scientific activities of the ASSociation of Italian Organization studies Academics (ASSIOA), | am regularly
involved as a reviewer and track chair in the Organization's annual conference - WOA.

| am involved as an expert reviewer of research projects by Italian Universities and/or foreign bodies. | am a member of
the committee for the competitive of other Italian universities and in Doctoral Commissions. | am a member of scientific
award and research committees. In detail:

Service activities at national and international level

2023  Member of the Committee in the selection procedure of a Researcher Type b) (SECS P/10), LUISS Guido Carli
2023  Member of the Committee in the selection procedure of a Researcher Type a) (SECS P/10), University of Padua
2022  Member of the Committee in the selection procedure of a Researcher Type a) (SECS P/10), University of Trieste

2022  Member of the panel of experts appointed by the Fundacgdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), Portuguese
agency for the financing of Research and Development projects, for the evaluation of project proposals within
the Call for scientific research and technological development (SR&TD) project grants Project Grants — Portugal
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2021  Member of the panel of experts appointed by the Fundacgdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), Portuguese
agency for the financing of Research and Development projects, for the evaluation of project proposals within
the Call for scientific research and technological development (SR&TD) project grants Project Grants — Portugal

2021  Member of the Selection Committee for admission to the XXXVII cycle PhD Course in Economics and
Management of the Department of Economic and Management “M. Fanno” of the University of Padua

2022  Member of the Committee in the selection procedure of a Researcher Type a) (SECS P/10), University of Padua

2020  Member of the panel of experts appointed by the Fundacgdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), Portuguese
agency for the financing of Research and Development projects, for the evaluation of project proposals within
the Call for scientific research and technological development (SR&TD) project grants Project Grants — Portugal

2020  Member of the Selection Committee for admission to the XXXVI cycle PhD Course in Economics and
Management of the Department of Economic and Management “M. Fanno” of the University of Padua

2020  External reviewer for the evaluation of research projects, Luiss University, Rome
2017  External reviewer for the evaluation of research projects, Luiss University, Rome
2016  External reviewer for the evaluation of research projects, Luiss University, Rome
2015  External reviewer for the evaluation of research projects, Luiss University, Rome

National and international doctoral theses evaluation commissions

2023 JuhiJennifer Macwan - “Resilient post-merger integration: A qualitative examination of the effect of employee
and organizational resilience on post-merger integration processes and outcomes” - Macquarie University,
Australia — External Reviewer

2022  Alice Canavesi - “Servant leadership, employee engagement and their evolution after the pandemic”, Dottorato
in Management, Finance and Law for Business — LIUC Universita Carlo Cattaneo — Member of the Committee
for the final exam (other members: Prof. Eliana Minelli, Prof. Antonio Giangreco)

Participation in organizing and scientific committees of conferences

2023  Member of the Scientific Committee of the XXIV Workshop of ASSociation of Italian Organization studies
Academics (WOA) “Organizing for the good life: between legacy and imagination”, University of Cagliari

2021  Organizer and academic contact of the Summer School “Advanced Topics in Management and Organization
Theory”, Organized by ASSociation of Italian Organization studies Academics (ASSIOA)and VHB (German
Academic Association for Business Research)

2015  Member of the Organizing Committee of the XVI Workshop of ASSociation of Italian Organization studies
Academics (WOA) “Back to Basics: Searching for new forms of organizing”, University of Padua

Partecipazione ad altri comitati scientifici

2022 Member of the Scientific Committee of the internationalization award of to the second edition of
the Export Observatory, Assindustria Veneto Centro

2020 - now Member of the Scientific Committee of the National Observatory on business networks (Retimpresa,
InfoCamere and Ca’Foscari University of Venice

2012-2016 Member of the Academic Adisory Board of General Electric (GE) Capital for the research project
“The Mighty Middle: Why Europe’s Future rests on its Middle Market Companies

Affiliations to research associations

ASSociation of Italian Organization studies Academics (ASSIOA)
Organizational Design Community (ODC)

Academy of Management (AOM - OMT Division)

European Group of Organization Studies (EGOS)

European Academy of Management (EURAM)

Strategic Management Society

Third mission activities

Participation in conferences and seminars of an informative nature (by invitation)
2024  Modelli Organizzativi tradizionali e innovativi: che sinergie, Let’s Peoplerise, 31 May, online
2023 Ascuola d’Impresa, Dialoghi d’'Impresa, Treviso, 6 October
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2023
2023
2022
2022
2022
2021
2021
2021
2021
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020

2019
2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2018

2018

2018

2018
2018
2017
2017
2016

2016

Managerializzazione delle PMI e nuove competenze manageriali, Innovation Days, Il Sole 24 Ore, Altavilla
Vicentina, 26 September

La sostenibilita non e un optional, Seminario “Sostenibilita sociale e B-Corp”, Confindustria Vicenza, Altavilla
Vicentina, 12 June

I mondo in un’impresa, Alumni Association of the University of Padua, Moderator of the meeting, 17 October
Cross-border M&A: quali effetti sulle nostre imprese?, Starting Finance Club Padua, 25 May

Le professioni di domani, Campus Rotary Club Cittadella, Cittadella (Padua), 9 April

A scuola d’Impresa, Dialoghi d’Impresa, Venice, 29 October

Ingegneri e Imprenditori, Next — Il festival di ingegneria, Padua, 21 October

Governare I'impresa. L’organizzazione fa la differenza, SeldHub, Cittadella (Padua), 8 July

Il futuro del lavoro e femmina (non donna), Passo a Due Festiva, Thiene, 23 May

L’economia d’Italia 2020, Corriere della Sera Economia, 12 October

Formazione Imprenditoriale e Crescita Personale, Family Business Unit, 12 October, online

A scuola d’Impresa, Dialoghi d’Impresa, Venezia, October, online

Digitalizzazione e internazionalizzazione: quali opportunita per il Made in Italy, CUOA Business School, Altavilla
Vicentina, 24 September

La strategia aziendale in contesti di emergenza, Ciclo di seminari “Bridge: dal possibile al fattibile”, Valorando
Srl e Casa & Associati, 11 June

Global supply chain e nuove opportunita post Covid-19, Assindustria Veneto Centro and CUOA Business School,
Altavilla Vicentina, 8 June

Globalizzazione e imprese multinazionali post Covid-19, Webinar - "E adesso? Multinazionali Italiane, “il dopo”
e il valore di progetti di Global Payroll organized by ADP, 27 May

Il futuro che ci aspetta: Imprese, Persone e Relazioni dopo il Covid-19, Career Service, Universita di Padua, 24
May, online

Governare i processi di internazionalizzazione tra strategia e struttura, Webinars by ADP, 20 December

La nuova globalizzazione ... e la nuova Cina, Starting Finance Club “Cina, Dazi e Imprese. Scenari e sfide per
I'ltalia”, Padua, 28 November

Strategie di internazionalizzazione al tempo dell’economia digitale. Perche il come é pit interessante del
quanto, Andaf NordEst “Internazionalizzazione 5.0. | nuovi scenari dell’economia digitale, Verona, 8 November
Imprenditorialita e imprese resilienti nella Citta Metropolitana di Milano, incontro di presentazione deij risultati
della ricerca Building Better Business Resilience, Milan, 14 October

Strategie di internazionalizzazione al tempo dell’economia digitale, Corriere del Veneto, Seminario
“Internazionali e Digitali”, 19 June

Mercato e imprenditori, evoluzione continua: comprendere i cambiamenti per anticiparli: nuovi approcci,
flessibilita e lungimiranza, “Cenacolo d’Impresa”, Confindustria Verona, Verona, 14 May

Strategia e organizzazione delle operazioni di crescita in un contesto internazionale, Brightnet
“Internazionalizzazione, cultura e valori”, Milano, 23 February

Strategie di internazionalizzazione a Nordest. Perche il come e piu interessante del quanto, Collegio Don Mazza,
Padua, 10 January

Start-Up e PMI innovative: dal garage alla quotazione ... passando per i mercati internazionali, S&O Multi family
Office, Bologna, 8 November

Le persone fanno le imprese, Forum del Territorio Nord Est 2018 — Tavolo di lavoro “Food & Beverage”,
Unicredit, Montecchio Mayre, 1 October

Aspetti rilevanti dei percorsi di internazionalizzazione. Perche il come é pili interessante del quanto, Corriere del
Veneto, Seminario “Piccole, Medie e Internazionali. Le PMI alla sfida della crescita senza confini”, 18
September

Aspetti rilevanti dei percorsi di internazionalizzazione. Perché il come é pili interessante del quanto, IFOA
“Seminario internazionale: Impresa e Internazionalizzazione nell’era SMART 4.0 — scenari futuri e gap da
colmare”, Padua, 28 May

Business Model, Auto e Moto d’Epoca, Fiera di Padua, 26 October

Reinventare le organizzazioni, Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “M. Fanno”, 18 April
Competenze e modelli per I'internazionalizzazione. La sfida dei mercati esteri tra esportazione e
internazionalizzazione, “GO Internationall”, Unicredit, Altavilla Vicentina, 5 December

Internazionalizzazione “intelligente”: la sfida dei mercati esteri tra esportazione e internazionalizzazione
Confindustria Vicenza — FAREXPORT, Vicenza, 15 November

How North East of Italy SMEs compete in the global scenario, University of Padua meets Harvard University,
Padua, 21 October

I nuovi modelli organizzativi e lo smart working, Point Out, Unindustria Rovigo, Rovigo, 17 October

20



2016  Innovare il prodotto o il modello di business?, Inventor Show — Workshop - Difendi la tua invenzione e fai
crescere la tua azienda, Padua, 21 May

2016  Reshoring e processi di internazionalizzazione, Rotary Club Cittadella, Cittadella (Padua), 16 January

2015  Globalizzazione e Internazionalizzazione, L'industria Veneta alla scalata dei mercati europei e americani,
Piazzola sul Brenta (Padua), 15 May

2014 Il contratto di rete tra strategia e organizzazione, Seminario KOGIT, Verona, 14 October

2014  Internazionalizzazione: strategia e organizzazione, Libera Iniziativa “Export e PMI: come cogliere le
opportunita. Proposte per partecipare al cambiamento”, Altavilla Vicentina, 24 January

2013 Quale lavoro per le Medie imprese motore di sviluppo. Italia e principali mercati europei a confronto,
Confindustria Padua “Elementi. Fondamentali di impresa”, 27 November

2013 Definizione ed execution della strategia per il settore vitivinicolo, Fondazione CUOA, Workshop “Tradizione,
passione ed intuizione di una famiglia: Il caso di Marchesi Antinori”, Altavilla Vicentina, 14 November

2013  Strategie di internazionalizzazione per I'impresa vitivinicola, Casa Vinicola Zonin “Vendere all’estero? Un
progetto per il nostro vino Conoscenza dei mercati e degli strumenti a supporto della promozione”,
Gambellara (Vicenza), 28 March

2013 Modelli di Business e Internazionalizzazione, Fondazione CUOA “Esportare I'ltalia: dal made in Italy al brain in
ltaly”, Altavilla Vicentina, 8 March

2013  Crescita e Internazionalizzazione: dai numeri ai modelli di business, Confindustria Padua — Sezione Cittadella,
“Presente e Futuro. Conversazione tra Imprenditori”, Cittadella (Padua), 26 February

2013  Internazionalizzazione intelligente: dai numeri ai possibili modelli di business, Fondazione CUOA “Crescere nei
mercati internazionali: modalita d’entrata e scelte gestionali a confronto”, Altavilla Vicentina, 24 January

2012  Internazionalizzazione Intelligente. Cosa insega il Nordest, Festival Citta Impresa, San Giorgio delle Pertiche
(Padua), 5 May

2012  Strategie e competenze per la crescita delle PMI, Convegno “Competenza, esperienza e strumenti legislativi:
fare sistema come protagonisti, FastNet, Altavilla Vicentina (Vicenza), 1 February

2011  Made in Italy. Dai dati ai possibili modelli per un nuovo business, Confindustria Padua, Sezione di Este, 15
December

2011  Sistema Casa. Dai dati ai possibili modelli per un nuovo business (with P. Gubitta), Casa Su Misura, Padua, 12
October

2009  Ristrutturazioni, fusioni e acquisizioni. Valenze strategiche e impatti sull’organizzazione e sulle risorse umane
(with G. Costa), “Crisi Economica e Riassetti Societari” Meeting of the Ordine dei Dottori Commerciali ed
Esperti Contabili di Padova e del Triveneto, Padua, 20 November

Articles and publications in newspapers and magazines

“Conta la capacita di adattarsi allo choc e uscirne piu forti”, Il Giornale di Vicenza — Rubrica | Veneti di Oggi — Il
Personaggio — Diego Campagnolo, Intervista di Francesco Cassandro, 23 November 2020

Campagnolo D., 2020, “Veloci e rigorosi: ecco i segreti dei “resilienti”, Corriere della Sera - L’Economia, 28 September

Campagnolo D., 2019, “L'importanza di adattarsi al cambiamento”, Corriere del Veneto - Corriere Imprese Nordest, 14
January

Campagnolo D., 2016, “Se il Prosecco non si fa Superiore”, VeneziePost, 7 January

Campagnolo D., Gubitta P., 2015, “Il caso Pedon: quando l'innovazione che fa la differenza non riguarda solo il prodotto
ma il modello di business”, Corriere Imprese, 14 September

Campagnolo D., 2013, “Un Paese a tante velocita?”, VeneziePost, 27 December

Campagnolo D., 2013, “Crescita e occupazione su binari paralleli”, Rivista di Confindustria Padova

Campagnolo D., 2013, “Internazionalizzare I'azienda: &€ questione di trade-off”, Giornale di Vicenza, 30 June

Campagnolo D., 2012, “All’estero si vince da domestici”, Giornale di Vicenza, 3 June

Campagnolo D., 2012, “Internazionalizzazione intelligente per sfidare i mercati emergenti”, Corriere del Veneto, 11 May

Campagnolo D., 2011, “Futuro del Made in Italy. Il tempo delle scelte per le nostre imprese”, Il Mattino di Padova, 6
November

Campagnolo D., 2011, “Scommessa Made in Italy”, Nordesteuropa, November

Gubitta P., Campagnolo D., 2011, “Innovare i modelli di busines”, Innovare - Confapi, n. 74, March

Rossi A., Campagnolo D., 2010, “Crescita e creazione di valore: istruzioni per 'uso”, Ticonzero, n. 110.

Campagnolo D, Costa G., 2008, “M&A e creazione di valore: I'importanza di intangibili e leadership”, Ticonzero, n. 87.

Campagnolo D., Camuffo A., 2007, “Dal prodotto alla progettazione organizzativa? Corsi e ricorsi della modularita”,
Ticonzero, n. 78.

Campagnolo D., 2006, “Vite d'impresa parallele”, Nordesteuropa, July/August, p. 41.

Online talks
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2023

2022

2022

2022

2020
2020

2013
2012

La progettazione organizzativa come strumento di esecuzione della strategia CUOA Business School —
Managerial Lesson, https://www.youtube.com/watch?v=PJV5fhAHZy4

Stay alert, save businesses. Planning for adversity among immigrant entrepreneurs, dSEA Research,
http://bit.ly/3E2yiNu

[l processo di internazionalizzazione: scelte strategiche e organizzative, CUOA Business School — Managerial
Lesson, https://www.youtube.com/watch?v=MAOeVmatKaM&t=4s

Cross-border M&As: The impact of cultural friction and CEO change on the performance of acquired
companies, dSEA Research, https://bit.ly/3ToBetm

Resilienza organizzativa, dSEA Talks — Covid Series, https://bit.ly/3CB2HSE

Pianificazione strategica e resilienza: due facce della stessa medaglia, CUOA Business School — Managerial
Lesson, https://www.youtube.com/watch?v=tHfDkC9nISo&t=1s

Sulla via di Marco Polo, TEDx Padova, https://www.youtube.com/watch?v=WFa8N-BskEw

Il Modello di Business, Creartivamente, https://www.youtube.com/watch?v=3U01M|04jtg&t=15s

Altre attivita professionali
May 2024 — now Member of the Industrial Committee of Trentino Datamine Srl
May 2021 — now Indipendent Director, Board of Directors of Jonix Spa S.b. (societa quotata all’'Euronext Growth

di Milano), https://investor.jonixair.com/

Dec 2019 - now Member of the Advisory Board, ONO Exponential Farming Srl

https://onoexponentialfarming.com/

| authorize the use of my personal data present in my curriculum vitae according to the Legislative Decree 30 June

2003, n. 196 and the GDPR (EU Regulation 2016/679).

Padua, June 2024

Diego Campagnol
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Spettabile

Jonix S.p.A.

V.le Spagna 31/33
35020 Tribano PD

03.06.2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
Jonix S.p.A.

La sottoscritta Elena Brandolisio, nata a Maniago (PN) il 22.09.1963, codice fiscale
BRNLNEG63P62E889A, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Jonix S.p.A.
(“Jonix” o la “Societa”) presentata da Bisarcha S.r.l., da sottoporre al'Assemblea degli Azionisti della
Societa, convocata per il giorno 12 giugno 2024, alle ore 10:00, in prima convocazione e, occorrendo,
per il giorno 13 giugno 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di Jonix, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e’
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,

DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- I'inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall’ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro del’Unione europes;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilitd e decadenza prevista in relazione all’assunzione
della carica di Amministratore di Jonix, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o I'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di Jonix e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal dealing,
obblighi di comunicazione all'Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti Correlate,
comunicazione delle informazioni Privilegiate e tenuta del Registro Insider);

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa ltaliana
S.p.A,;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

DICHIARA
(barrare la casella)

1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998;

0, in alternativa

= dinon possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

1I/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di Jonix eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Brandolisio Elena

BRANDOLISIO ELENA
VIA DELLA VITTORIA 36, 33085, MANIAGO
+39 347/8204184

brandolisio.elena@gmail.com

Italiana

22/09/1963

Gennaio 2013 ad oggi
HiRef Spa, viale Spagna 31/33, 35030, Tribano (Pd)

Metalmeccanico
Controllo di gestione

Analisi e predisposizione della situazione economica finanziaria della aziende del Gruppo
Galletti con sede nella Regione Veneto (HiRef Spa, Eneren Srl, Hidew Srl, It Met Srl e Ecat Srl).

Predisposizione ed analisi indici di performance, analisi della redditivita delle commesse,
controllo e supervisione dell'area amministrativa per la verifica della corretta allocazione dei costi
per centro di costo e della normativa fiscale, partecipazione alla costruzione budget e business
plan attraverso la predisposizioni di analisi di dettaglio delle vendite, margine e costi. Contabilita
generale e analitica. Bilanci mensili/trimestrali .

Gestione risorse umane e analisi normativa ad essa relativa, gestione buste paga , contatto con
organizzazioni sindacali.

Controllo crediti e pratiche legali.

Agosto 2004 a dicembre 2012
Pego Srl, via Piacentina 6, Occhibello (Ro)
Direttore Generale

Attivita di direzione generale, coordinamento, controllo dei vari reparti aziendali, responsabilita
economicalfinanziaria dell’Azienda, Responsabile Risorse Umane (gestione assunzioni buste
paga e mantenimento contatti con organizzazioni sindacali. Programmazione e pianificazione
della Produzione. Controllo fiscale e predisposizione dati di bilancio.

Controllo team amministrativo e verifica operato.

Settembre 1995 a luglio 2004
Uniflair Srl, via dell'Industria 10, Brugine

Responsabile del Personale e gestione ciclo passivo, pagamenti, banche, provvigioni e gestione
fiscale fino alla predisposizione bilancio. Consuntivazione commesse di produzione.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Pagina 2 - Brandolisio Elena

1978 a 1983
Istituto Mattiussi di Pordenone

Contabilita, analisi economiche

Ragioneria

Partecipazione a diversi corsi di lingua, corsi di specializzazione in commercio estero, diritto
internazionale privato, regole fiscali e corsi di gestione del personale.

ITALIANA

INGLESE E SPAGNOLO
Buono
Buono
Buono

Autonomia di organizzazione, capacita di coordinamento e gestione di un gruppo di lavoro

UTILIZZO DEI PRINCIPALI PROGRAMMI DI GESTIONE PER IL CONTROLLO AMMINISTRATIVO E FISCALE

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs n. 196/2003, autorizzo al trattamento dei
Dati personali contenuto nel presente documento



